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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.a.1lLivello mediano dell'indice ESCS

1.1.a1 Livellomediano dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2015-2016
Istituto/Indirizzo/Classe Background familiare mediano
CTPC070002
2A Alto
2E Alto




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17

pagina 3

1.1.b Composizione della popolazione studentesca

1.1.b.1 Quota di studenti con famiglie svantaggiate

CTPC070002

1.1.b.1 Quota di studenti con famiglie svantaggiate Anno scolastico 2015-2016
Il Classe - Secondaria |l Grado

Istituto/indirizzo  Studenti svantaggiati SICILIA (%) Sud e Isole (%)

(%)
0.0 0.7 0.9

ITALIA (%)

0.6




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17 pagina4

1.1.b.4 Quota di studenti con cittadinanza non italiana

Quotadi studenti con cittadinanza non italiana SECONDARIE || GRADO - Liceo Classico

Frequentanti totali Totale alunni frequentanti
928,00 4,00
- Benchmark*
CATANIA 4.142,00 25,00
SICILIA 21.034,00 166,00

ITALIA 161.978,00 2.455,00
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1.1.c Studenti in ingresso nel Il ciclo per esiti nel ciclo precedente
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2016/17
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)

CTPC070002 liceo classico 0,0 152 17,4 28,1 213 18,0
- Benchmark*
CATANIA 21 121 212 326 185 135
SICILIA 21 102 236 332 184 126
ITALIA 1,9 9,6 232 341 186 125
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1.1.d Rapporto studenti - insegnante

1.1.d.1 Numero medio di studenti per insegnante

Numero medio di studenti per insegnante

Totale Posti

CTPC070002
- Benchmark*
CATANIA
SICILIA
ITALIA

Numero Medio Studenti

71,44 13,26
18.070,61
81.556,83
834.244,22

21,83
20,91
20,53

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual e l'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta |la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Il rapporto studenti - insegnante e adeguato per supportare la popolazione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

lineacon il riferimento regionale?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

- Lascuola accoglie molti studenti provenienti dall'hinterland;
secondo l'indicatore individuato dalla scuola quelli che
utilizzano i mezzi pubblici per raggiungerla sono il 9% del
totale; provengono per o piu da Misterbianco, a seguire Motta e
Catenanuova. In realtail dato & presumibilmente parziale
perché mancano i dati relativi ai residenti fuori area che
raggiungono la scuola con mezzi propri. La scuola pertanto
risulta un punto di riferimento anche oltre I'area metropolitana e
Ci0 costituisce una opportunita di arricchimento attraverso il
confronto relazionale e didattico-culturale.

- Il numero di studenti con cittadinanza non italiana & esiguo,
solo quattro, una percentuale irrisoria rispetto a totale (vedi
alegato); gli allievi sono peraltro perfettamente integrati.

Il rapporto studenti -insegnante & particolarmente vantaggioso
rispetto a benchmark locale e nazionale e cid consente di
seguire con attenzione il percorso educativo di ciascun alievo,
cosadi particolare valore, datala presenza di un numero
crescente di allievi DSA e BES.

- Lapresenza di molti pendolari incide sulla strutturazione
scolastica e sulla organizzazione delle attivita pomeridiane di
arricchimento dell'offerta formativa, di recupero e
potenziamento.

- La condizione socio-economica degli studenti appare medio-
altadai dati Invalsi, che perd si riferiscono a due sole sezioni, e
sembra confermata dall'indicatore della scuola relativo a coloro
che hanno richiesto il contributo per i libri di testo: solo il 6%
(vedi allegato). Tuttaviala percezione della situazione
economicadelle famiglie riferisce un disagio piu diffuso ecio e
confermato dal fatto che, come si nota dal grafico accluso, il
16% (ben 10 punti percentuali in pit) non versail contributo
volontario, destinato esclusivamente agli studenti.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI'
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
disoccupazione %

11.6
8.6
9.1
9.9

12.9

10.1
6.3
7.8
53
85
7.4
7.4
5.8
7.4
75
8.7
6.8
7.2
8.1

10.2

10.7
7.2
7.9
6.3
9.4

10.4

6.3

8.8
8.6
7.2
1.7
54
10.6
7.4
6.6
7.5
6.5

4.7
9.1

9.2
7.3
8.1
6.9
53
3.7
6.8

6.1

8.6
6.9
6.9
6.1
53
10.6
11.8
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI

CARBONIA-
IGLESIAS

11.8
16.7
154
12
9.7
14.9
9.9
9.4
14.8
7.3
9.2
12.4
9.1
9.2

10.1
9.7
16.5
7.2
7.8
15.9
9.1
10.4
9.5
9.7
19.3
12.6
11.7
11.8
13.8
11
13.6
12.7
135
19.7
14.6
13.6
21
22.8
17.4
22.9
23.7
19
28.3

239

21.6
14.3
134
111
19.6
20.2
17.1
185

17

23
16.5
17.3
14.3

20.5
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT
eSS 205
NUORO 12.7
OGLIASTRA 121
ORISTANO 19.8
OLBIA-TEMPIO 131
SASSARI 219
Sicilia 21.3
AGRIGENTO 24.2
CALTANISSETTA 21
CATANIA 185
ENNA 19.7
MESSINA 22.4
PALERMO 25.1
RAGUSA 19.3
SIRACUSA 24
TRAPANI 21.2
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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ITALIA

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI'
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
immigrazione %

8.2
10.6
8.6
8.2
10.6
85
84
114
113
12.9
8.1
114
8
115
13.9
12.7
10.7
5
84
9.5
10.4
111
55
10.1
10
9.7

7.9
6.6
6.6
10.5
11.9
11.6
85
10.7
13
14.1
135
11.9
12.7
10.8
8.6

10.3
8.6
7.4
8.9
8.9

10.1

10.1

1.7
10.6

9.5
10.2
11.6
10.6
10.9
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Lazio 10.9
FROSINONE 4.8
LATINA 8.3
RIETI 8.3
ROMA 12.1
VITERBO 9.3
Marche 9
ANCONA 94
ASCOLI PICENO 6.7
FERMO 10.2
MACERATA 10.1
PESARO 85
Toscana 105
AREZZO 10.7
FIRENZE 12.6
GROSSETO 9.8
LIVORNO 79
LUCCA 7.6
MASSA-CARRARA 6.9
PISA 9.6
PRATO 16
PISTOIA 9.3
SIENA 111
Umbria 10.8
PERUGIA 111
TERNI 9.9
Sud e lsole 38
Abruzzo 6.5
L'AQUILA 79
CHIETI 5.2
PESCARA 54
TERAMO 7.7
Basilicata 33
MATERA 45
POTENZA 2.7
Campania 39
AVELLINO 2.9
BENEVENTO 2.6
CASERTA 4.6
NAPOLI 37
SALERNO 4.6
Calabria 49
COSENZA 4.4
CATANZARO 4.7
CROTONE 5.9
REGGIO 5.4

CALABRIA
VIBO VALENTIA 45
Molise 38
CAMPOBASSO 39
ISERNIA 3.7
Puglia 3
BARI 3.2
BRINDISI 24
BARLETTA 2.6
FOGGIA 4.2
LECCE 2.7
TARANTO 2
Sardegna 2.8
CAGLIARI 2.7
CARBONIA- 14

IGLESIAS




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Sicilia

pagina 14
CARBONIA- 14
IGLESIAS
NUORO 24
OGLIASTRA 16
ORISTANO 17
OLBIA-TEMPIO 7.3
SASSARI 26
3.6
AGRIGENTO 32
CALTANISSETTA 31
CATANIA 3
ENNA 2
MESSINA 43
PALERMO 29
RAGUSA 8
SIRACUSA 35
TRAPANI 4.1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Oltre a rapporti istituzionali (Regione, Provincia, Comune, per
guanto riguarda finanziamenti, edilizia, concessione di spazi per
larealizzazione di attivita scolastiche di varia natura), la scuola
harealizzato |e seguenti forme di collaborazione (v. alegato):
Universita (Disum) che haofferto il patrocinio gratuito per il
piccolo agone interno; COF (Centro orientamento e
formazione); attivitadi tirocinio (TFA ein corso di laurea),
Soprintendenza BB.CC. e AA. (sez. archeologica);

ASL 3 (Cic) e aziende ospedaliere,Prefettura (legalitd)
Associazioni di volontariato (Caritas, Libera, Fai, COPE,
ASAEC, AVIS, Mani Tese).

L'area su cui sorge la scuola, il centro storico dellacitta, &
caratterizzata dalla vicinanza fisica ad ospedali, universita,
biblioteche, testimonianze archeol ogiche ed emergenze
monumentali, siti di interesse storico-artistico (Bastione degli
Infetti, S. Nicolo I'Arena).

A tali contatti, ormai consolidati, si sono aggiunti, nel corso del
2016-17, collaborazioni e protocolli d'intesa con vari enti, a
fine dellarealizzazione dei progetti ASL: Officine culturali,
Comitato popolare antico Corso, Azienda ospedaliera
Cannizzaro di Catania UOC Pediatria, Biblioteca comunale V.
Bellini , Biblioteca Regionale Universitariadi Catania,Co-
organizzazione tra Associazione di promozione sociale “Idee a
Confronto” di Cataniae“PerSo Film Festival” di Perugia,
Ordine degli avvocati, Consiglio Nazionale Forense,Polo
regionale di Cataniaper i siti culturali.

-La sede centrale e la sede succursale distano 2,7 Km, non
percorribili apiedi né con mezzi pubblici in tempi brevi: molti
insegnanti, nell'ambito della stessa giornata lavorativa sono
costretti dall'orario solastico a spostarsi con mezzi propri
dall'uno all'altro plesso.

- I quartiere su cui insiste la sede centrale presenta criticita
logistiche come la difficolta di raggiungere la scuola con i
mezzi pubblici in quanto le fermate delle linee urbane ed
extraurbane distano trai 900 metri ei 2,5 Km.

- Il quartierein cui si trovalasede centrale presenta problemi
inerenti allalegalita (macellerie clandestine, spaccio,
microcriminalita, abusivismo); degrado ambientale, traffico e
inquinamento acustico (vicinanza atre ospedali).

- Mancano zone verdi al'interno ein prossimita della sede
centrale.

- |1 contributo della Provincia & appena sufficiente a mantenere
le strutture ma non ad avviare quegli interventi assolutamente
indispensabili per mettere anormadgli edifici che, quindi, in
buona parte funzionano in deroga alle disposizioni sulla
sicurezza (vedi alegato).
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1.3 Risorse economiche e materiali
1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica
1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato
I stituto: CTPCO070002 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2014-2015
i i 3 Risorse per q q . . ’ X
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria

STATO el 0,00 0,00 9.128,00 27.979,00 3.862.253,00 68.648,00 135.018,00 4.103.026,00

STATO Cedtiti aalla 25.068,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 25.068,00

FAMIGLIE Destinati alla 197.491,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 197.491,00
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 265.903,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 265.903,00
per alunni

COMUNE 2.893,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.893,00

PROVINCIA 37.481,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.481,00

REGIONE 46.689,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.689,00

UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 174.649,00 174.649,00

I stituto: CTPC070002 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL ) A.S. 2014-2015
q B B % Risorse per : ; - % Stipendi q
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rg:r(l:tr)ir;e supplenze brevi  Personale di Ruolo ga)srgr:tee Offerta Formativa % Totde

Gestiti dal

STATO Miises 0,0 0,0 02 0,6 796 14 28 84,5
Gedtiti dalla

STATO sk 05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05
Destinati alla

FAMIGLIE A 41 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 41
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 55 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 515
per alunni

COMUNE 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01

PROVINCIA 08 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 08

REGIONE 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36 36
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

I stituto: CTPC070002 - Certificazioni

opzione Stuaégr';%g%gostz:uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di edifici con
certificato di agibilital
Percentuale di edifici con

certificato di prevenzione 100 24,74 33,83 38,18
incendi

100 32,95 34,04 44,1
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1.3.c Sedi della scuola

1.3.c.1 Numero di sedi

Validi

Situazione della scuola:
CTPC070002

Unasede
Due sedi
Tre o quattro sedi
Cinque o piu sedi

Numero di sedi

Riferimento Provinciale %

434
28,3
20,8
75

Unasede

Riferimento Regionale %

33,2
29,9
21,5
9,4

Riferimento Nazionale %
434
29,2
21,9
55
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1.3.d Palestra

pagina 18

1.3.d.1 Numero medio di palestre per sede

Numero medio di palestre per sede
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna palestra 38 7,8

Palestra non presente in tutte
: 30,2 30,6

Validi le sedi
Una palestra per sede 35,8 32,7
Piu di una palestra per sede 30,2 20,1 289
Stuaé_lqr;%g%ggguol a Piu' di una palestra per sede
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1.3.e Laboratori

1.3.e.1 Numero medio di laboratori per sede

Istituto: CTPC070002 - Numero medio di laboratori per sede

opzione Stuaégr';%g%gostz:uola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero medio di laboratori

per sede 6 7,95 6,64 7,02
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1.3.e.2 Presenza di laboratori mobili

I stituto: CTPC070002 - Presenza di laboratori mobili

opzione Stuag_lqgggt;ltl)gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Presenzadi laboratori mobili  Laboratorio mobile presente 54,7 60,7 56
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1.3.e.3 Presenza di spazi alternativi per |'apprendimento

Istituto: CTPCO070002 - Presenza di spazi alternativi per |I'apprendimento

opzione Stuag_lqggg(?el(l)gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Presenza di spazi alternativi Spazi aternativi per
per I'apprendimento |'apprendimento presenti 736 684 706
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1.3.e5Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

opzione

Numero di Computer
Numero di Tablet
Numero di Lim

Istituto: CTPCO070002 - Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

Situazione della scuola:
CTPC070002

6,84
0
4,81

Riferimento Provinciale %
13,35

2,24
37

Riferimento Regionale %
13,32
2,94
3,53

Riferimento Nazionale %
13,79

1,85
2,35
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1.3.f Biblioteca

1.3.f.1 Presenza della biblioteca

opzione

Numero di Biblioteche

Istituto: CTPC070002 - Presenza della biblioteca
Situazione della scuola:

CTPC070002 Riferimento Provinciae Riferimento Regionale

1 1,88

18

Riferimento Nazionale

2,95
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1.3.f.2 Ampiezza del patrimonio librario

Situazione della scuola:
CTPC070002

Ampiezza del patrimonio librario
Riferimento Provinciale %

Meno di 500 Volumi 11,5 94 6,9

Da 500 a 1499 volumi 58 5,6 8,2
Validi Da 1550 a 3499 volumi 11,5 20,2 18,5
Da 3500 a 5499 volumi 154 12,4 15,5

5500 volumi e oltre 55,8 52,4 50,9

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

5500 volumi e oltre

Sezione di valutazione

Domande Guida

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

internet, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola dispone di alcune certificazioni:

1.Collaudo statico delle strutture;

2. Dichiarazione di conformitaimpianti elettrici;

3. Relazione verifica protezione scariche atmosferiche (edificio
autoprotetto);

4. Dichiarazione di conformitaimpianto idrico; dichiarazione
conformitaimpianto antincendio;

5. Certificato omologazione porte REI;

6. Certificato rapporto di provadi resistenza al fuoco;

7. Dichiarazione conformita ripristino cancello scorrevole;

8. Verbali USL verificaimpianto;

9. Verbale servizio assistenza tecnica ascensori.

Grazie ai Finanziamenti PON FESR ambienti per
I'apprendimento, la scuola si € dotata di laboratorio linguistico,
informatico (per docenti e alunni), di biologia e chimica, fisica
edi un laboratorio multimediale in succursale. Inoltre la scuola
possiede unaricca biblioteca dotata di pregevoli volumi di
valore storico, collezioni di edizioni critiche di classici greci e
latini, italiani e stranieri, anche in edizione Braille.

La scuola possiede tre palestre coperte (due in centrale e unain
succursale), una sala fitness attrezzata e un cortile scoperto.

E' presente un auditorium della capacita di 200 posti.

Ogni aula dispone di Lim (allegato).

Dall'anno 2015/16 viene assegnato un tablet a ciascun docente.

Numerosi elementi delle strutture presentano criticita:

- vetrate della succursale non anorma

- scale sicurezza centrale (1 anorma 2 inadeguate/assenti:
mancail certificato di collaudo)

- barriere architettoniche in succursale

- Assenza di servizi igienici per disabili in succursale.

- Auditorium (mancano sedute a norma e certificazioni di
conformita)

- Distanza eccessiva tra sede centrale e succursale non
percorribile a piedi 0 con mezzi pubblici in tempi utili
(necessitadi un mezzo proprio).

- Wi-Fi non disponibile per gli alunni.

Mancano:

-Planimetria dell’ edificio con destinazione d' uso dei locali
-Certificato di agibilita/abitabilita

-Certificato di idoneitaigienico-sanitaria.

-Autorizzazione per I'utilizzo dei locali seminterrati con
presenzadi persone.

-Certificato di conformita alle barriere architettoniche
-Denunciadi verificadell’impianto di messa aterrae verifiche
periodiche

-Certificato di rispondenza alla normativa antisismica.
-Dichiarazione di conformitaimpianto termico,Libretto

d impianto, CPI,Verifiche periodiche,Contratto di
manutenzione, Certificazione analisi fumi.

-Libretto d’'immatricol azione ascensori

-Autorizzazione agli scarichi dell’ edificio

-Certificato Prevenzione incendi o SCIA .

Nell'anno 2016/17 |a palestra ha subito danneggiamenti dovuti a
infiltrazioni di acqua piovana e |'ente preposto non ha ancora
provveduto a completare i lavori, lasciando I'edificio
inutilizzabile.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

CTPC070002
- Benchmark*
CATANIA
SICILIA
ITALIA

Insegnanti a tempo indeterminato

N° %
70 97,2
16.716 96,0
74.860 94,2
707.376 85,4

Insegnanti a tempo determinato

N°

702
4.572
120.913

%
28

4,0
58
14,6

Istituto: CTPC070002 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2016-2017

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’

CTPCO070002
- Benchmark*
CATANIA
SICILIA
ITALIA

N°

<35

181
890
18.376

I stituto: CTPC070002 - I nsegnanti a tempo indeter minato per fasce di eta Anno scolastico 2016-2017

%

i
42
25

N°

35-44

3.260
13.735
150.080

%

71

195
183
20,6

45-54

N°
36

6.743
29.858
268.550

%

514

40,3
39,7
36,9

55+
NG

6.540
30.772
290.603

%

41,4

39,1
40,9
39,9

Totale
TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto: CTPCO070002 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

CTPC070002 15 20,8 12 16,7 22 30,6 23 31,9
- Benchmark*

CATANIA 2.951 21,7 3.286 24,2 2.300 16,9 5.061 37,2
SICILIA 13.892 21,9 15.734 24,9 10.761 17,0 22.917 36,2
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

CATANIA
SICILIA
ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2016-2017

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
170 92,9 1 0,6 8 4,4 4 2,2
756 83,1 13 14 91 10,0 11 12
6.965 81,1 166 19 1.429 16,6 32 0,4

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

0,0
0,0
0,0
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
CTPC070002

Anni di esperienza come Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Fino a1l anno 38
Da2a3anni 1,9
Da4 a5 anni 11,3
Piudi 5 anni 83

Piu' di 5 anni

Riferimento Regionale %

13
3.8
134
81,6

Riferimento Nazionale %
0,9
13
18,2
67,9
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1.4.b.3 Anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola:
CTPC070002

Riferimento Provinciale %

Anni di servizio nella scuola

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 18,9 13,2 159

. Da2 a3 anni 18,9 26 331
Validi .

Da4 a5 anni 30,2 29,8 22,4

Pitdi 5 anni 32,1 31,1 28,6

Finoal anno

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilita’ nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

- E' un'opportunitail fatto che il 97,2 % del personale docente
siadi ruolo: cio garantisce stabilitaericchezzadi esperienza:
I'lstituto & una "scuola di arrivo", con unafasciadi eta
intermedia superiore alle medie nazionali e regionali, dal
momento che I'lstituto ha rinnovato il suo corpo docente
nell'ultimo decennio (infatti il 62,5% & stabile daoltre 6 anni).
- Gli insegnanti risultano opportunamente formati: piu di un
quarto €in possesso di una certificazione informatica (26%) e
circaun terzo di una certificazione linguistica (32%) sulla base
degli indicatori redatti dalla scuola. Tdli dati inoltre sono da
rivedere al rialzo, poiché sono tratti dai fascicoli degli
insegnanti, non aggiornati.

-E stata istituita una commissione per laformazionein servizio
che hacome obiettivo metterein evidenzale esigenze
formative del personale e dare ad esse una risposta.

Allo stato attuale vi € anche unainiziativa ministeriale in tal
Senso

-Nei consigli delle classi terminali (a eccezione di una) non
sono presenti al momento docenti in possesso delle competenze
linguistiche e metodol ogiche richieste per |'attivazione di
moduli didattici secondo la metodologia CLIL (vedi alegato).

Non & ancora stato realizzato il progetto relativo ala
sistematica rilevazione aggiornata delle competenze del corpo
docente.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Contesto

provenienze pendolari con abbonamento mezzi
pubblici

pendolari con abbonamento mezzi pubblici.pdf

studenti richiedenti contributo sul totale 2014/15

studenti richiedenti contributo anno 2015.pdf

percentuale pendolari sul totale

pendolarik.pdf

studenti che pagano il contributo volontario
grafico percentuale

studenti che pagano il contributo volontario
grafico percentuale.pdf

studenti cittadinanza non italiana

cittadinanza non italiana.pdf

Mappa. Localizzazione centrale/sussursale

mappa.pdf

certificazioni

Certificazione relative ai luoghi di lavoro e agli
impianti.pdf

Collaborazione con enti del territorio

Collaborazione con enti.pdf

Ambienti per I'apprendimento

Ambientip.pdf

Sedi della scuola

le sedi pof.pdf

finanziamento FESR una lim per ogni classe

progetti pon.pdf

certificazioni relative ai luoghi di lavoro
possedute e non

Certificazione relative ai luoghi di lavoro e agli
impianti.pdf

mappa centrale succursale

mappa (1).pdf

DOCENTI IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE E LINGUISTICHE

DOCENTI IN POSSESSO DI
CERTIFICAZIONE.pdf

terze liceo che hanno realizzato I'insegnamento
CLIL

clil 2015.pdf
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3
e 74 s
- Benchmark*
CATANIA 91,4 925
SICILIA 90,4 91,5
Italia 92,3 94,0

88,3

95,4
92,1
93,9

% classe 4

96,0
93,8
95,4

% classe 1

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado

97,3

96,7
90,2
90,2

Anno scolastico 2015/16
% classe 2 % classe 3
97,1
98,2
932
924

99,5

98,1
91,8
92,6

% classe 4

100,0

984
933
937
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2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debiti formativi (scuola secondariadi Il grado)

% classe 1

Liceo Classico:
CTPC070002

- Benchmark*
CATANIA
SICILIA

Italia

17,7

16,0
152
18,2

2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado

Anno scolastico 2014/15
% classe 2 % classe 3
16,9
131
14,9
184

10,7

10,6
128
16,4

% classe 4 % classe 1

13,0

73
9,8
13,0

159

125
121
16,7

Anno scolastico 2015/16
% classe 2 % classe 3
82
12,4
12,2
16,5

44

11,0
115
15,0

% classe 4

29

6,2
8,0
111
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2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 100(‘3/0'50"9 60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9

liceo classico:

D00 0,6 37 28,0 293 28,7 9.8 0,6 14,0 299 21,7 28,0 57
- Benchmark*

CATANIA 39 17,9 257 25,0 24,2 33 40 16,3 24,4 235 27,2 47
SICILIA 39 17,6 257 25,6 25,0 23 27 139 254 243 29,7 41
ITALIA 36 182 274 247 236 26 31 17,4 271 248 24,1 35
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: CTPC070002 0,0 00 0,0 0,0
- Benchmark*
CATANIA 0,0 0,0 0,0 0,1
SICILIA 02 01 0,1 0,0
Italia 01 01 0,0 0,0
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: CTPC070002 33 11 05 05 0,0
- Benchmark*
CATANIA 7,0 13 1,6 0,7 0,7
SICILIA 45 1,6 1,8 09 05
Italia 28 12 13 08 05
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

% classe 1 % classe 2
Liceo Classico: CTPC070002
- Benchmark*

CATANIA

SICILIA

Italia

104

72
5,6
4,6

7,6

35
39
27

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado

% classe 3 % classe 4 % classe 5

28 i 0,6
17
23

2,0

12
13
1,1

0,6
0,5
05

Sezione di valutazione

Domande Guida

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso €/o indirizzi

anni di corso, indirizzi €/o sezioni?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal

Quanti e guali studenti abbandonano |a scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

-Nell'anno 2015/16 il successo formativo s attesta pienamente
con una percentuale di promossi oscillantetrail 97% delle
prime classi eil 100% delle quarte.

-Le sospensioni di giudizio nel anni secondo, terzo e quarto
sono sensibilmente inferiori al dato nazionale (tra 8 e 11 punti)
- Il successo formativo vede un trend in crescita dal 2008 (83%)
al 2016 (98%)

| criteri di valutazione sono pertanto adeguati a garantire il
successo formativo degli alievi.

- Lafasciadi voto piu altanegli Esami di Stato riguardail
33,7% degli studenti, di 10 punti superiore a dato nazionale.

-Lamassima concentrazione di sospensione del giudizio si ha
nelle classi prime, con il 16 %, ma in linea col dato nazionale.
-Le discipline con sospensioni prevalenti sono latino, greco,
inglese e matematica (allegato); tali sospensioni riguardano le
classi prime e seconde del primo biennio, anni nei quali si
concentra il maggior numero di insufficienze.

-Si nota pure dal grafico allegato che sein | liceo diminuiscono
le carenze in latino e greco, si azzerano quellein italiano e
lingua straniera, quelle in matematica purtroppo persistono e ad
esse s aggiungono quellerelative alle scienze.

-dal confronto dei dati per I'anno 2013/14 e 2014/15 si nota un
aumento della difformitatrale sezioni (v. al.).

- dati del Progetto universitario MAT ITA suitaliano e
matematica danno buoni risultati per italiano e pessimi per
matematica

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolar menteil loro percorso di studi, o concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola

C' €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di
studenti trasferiti in uscita, ci sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi al'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nél 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. La quotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

1 - Molto critica
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Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconi riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 11 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti all'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

Y, -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nel I ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' ate (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola perde pochi studenti nel passaggio da un anno all'altro, in particolare a biennio in conseguenza di una efficace azione
di riorientamento.

Mentre la distribuzione degli studenti per fasce di voto all'esame di Stato 2013/14 evidenzia una situazione di equilibrio trale
sezioni, |'evidenza risultante dal confronto dei dati per I'anno 2013/14 e 2014/15 per le sospensioni di giudizio, mostra un
significativo e preoccupante aumento della difformitatrale sezioni.

Laclasse piu interessata dalle non ammissioni € fisiologicamente la terminale del | biennio, anno di conclusione del percorso
formativo di base dell'indirizzo classico. || 98% in media & anmesso ala classe successiva e pertanto i criteri di valutazione
risultano adeguati a garantire il successo formativo degli alievi.

Il successo formativo vede un trend in crescita dal 2008 (83%) a 2017 (98%)
| dati del Progetto universitario MAT ITA suitaliano e matematica per le classi quarte danno buoni risultati per italiano e
pessimi per matematica: la debole preparazione in € un dato su cui riflettere

Lafasciadi voto pit atanegli Esami di Stato riguardail 33,7% degli studenti, di 10 punti percentuali al di sopradel dato
nazionale.

Nell'anno scolastico 2013/14 il 7% della popolazione scol astica ha ottenuto una certificazione linguistica mediante la scuol a,
attraverso i finanziamenti PON; purtroppo non sono stati reperiti fondi da destinare a tale scopo nell'anno scolastico 2014/15.
Tale dato & particolarmente grave, in considerazione dell'onerosita economica delle certificazioni e del fatto che il possesso delle
suddette & un'assol uta priorita tanto nei contesti lavorativi guanto nella prosecuzione degli studi in ambito universitario.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali
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2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove di italiano e matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2015/16

Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
lasl b 0 2 6 10 3 10 6 5 0 0
SN2 9 3 1 0 0 13 0 0 0 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
Sicilia 16,4 289 28,6 19,2 6,9 51,2 16,3 72 78 17,5
Sud elsole 18,5 29,8 27,7 16,7 74 52,1 14,0 76 83 18,0
Italia 133 22,6 27,2 21,2 15,6 35,1 133 94 9,9 31,7

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilita contenutatrale varie classi?

Qual é I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui |'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere le motivazioni? L'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'esperienza di boicottaggio ha avuto come reazione una
efficace campagna di sensibilizzazione alla valutazione
mediante un progetto aperto ainsegnanti, alievi e famiglie, che
ha prodotto una partecipazione maggiore degli studenti alle
prove del 2016/17

| risultati delle prove invalsi 2015/16 non sono statisticamente
significativi in quanto relativi adire classi unadelle quali ha
volutamente boi cottato la prova con risposte casuali.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 3 - Con qualche criticital
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dallamedia della scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcune classi s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica é inferiore alla mediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari all'effetto
medio regionale e i punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola €' superiore
al'effetto medio regionale ei punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regiondli.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica €' inferiore aquellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica €' inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti €' superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati delle prove invalsi 2015/16 non sono statisticamente significativi in quanto relativi adire classi unadelle quali ha
volutamente boi cottato la prova con risposte casuali.L 'esperienza di boicottaggio ha avuto come reazione una efficace campagna
di sensibilizzazione alla valutazione mediante un progetto aperto ainsegnanti, alievi e famiglie, che ha prodotto una

parteci pazione maggiore degli studenti alle prove del 2016/17 .
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola harealizzato un patto educativo di corresponsabilita
inserito nel POF (allegato), accompagnato da un regolamento di
istituto (allegato). | due documenti, distribuiti a studenti e
famiglie all'inizio del corso di studi, espongono in modo chiaro
econdiviso leregole a cui attenersi.

E'in uso unagrigliadi valutazione condivisa sullaquale viene
attribuito il voto di condotta (allegato)

Comesi evinceda grafico complessivo allegato relativo a
voto di condotta, il 38% degli studenti negli scrutini finali del
2015 haottenuto un 10, il 45% un9 e soloil 16% un §;
irrilevante il dato riferito a 7, solo 1'1%. Nessun 6.

Come dice chiaramente latabella riferitaal voti di condotta per
classe, non vi € unadivergenza nelle sezioni; in unaclasse
soltanto vi € una situazione anomala, per cui sono stati presi
opportuni provvedimenti nel corso dell'anno e la situazione
appare in viadi miglioramento.

Non abbiamo indicatori per le competenze di legalita, iniziativa
e capacitadi orientarsi, ad eccezione di osservazioni
asistematiche del comportamento da parte di singoli docenti. Il
dato non & misurabile secondo indicatori e descrittori precisi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa eimprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

1 - Molto critica

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

3 - Con qualche criticital

4-

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

5 - Positiva
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti, per quanto risulta dalla percezione diffusa e dagli
strumenti di rilevamento in uso & piu che buono; le competenze socidli e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione
tra pari, responsabilita e rispetto delle regole). La maggior parte degli studenti raggiunge una adeguata autonomia
nell'organizzazione dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento. E'presente solo in una classe una situazione isolata di
comportamenti problematici, per cui sono in corso provvedimenti per il recupero. La scuola adotta criteri comuni per la
valutazione del comportamento e per la definizione di obiettivi e regole, mai dati per valutare il raggiungimento delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti provengono da una osservazione costante ma asistematica. Sarebbe opportuno
sviluppare uno strumento con indicatori e descrittori comuni.




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17 pagina 44

2.4 Risultati adistanza
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2.4.b Prosecuzione negli studi universitari
2.4.b.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’
Diplomati nell'a.s.2013-14 che s sono Diplomati nell'a.s.2014-15 che si sono
immatricolati nell'a.a. 2014-15 immatricolati nell'a.a. 2015-16
% %
CTPCO070002 81,8 82,9
CATANIA 38,2 29,8
SICILIA 30,2 30,5
ITALIA 39,1 40,0
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2.4.b.2 Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - AGRARIA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 3,68
- Benchmark*
CATANIA 1.639,06
SICILIA 4.992,78
ITALIA 34.646,97

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare- ARCHITETTURA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 55
- Benchmark*
CATANIA 466,08
SICILIA 2.225,70
ITALIA 22.422,86

Distribuzione degli studenti immatricolati all' Universita per area disciplinare- CHIMICO-FARMACEUTICA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 10,29
- Benchmark*
CATANIA 864,86
SICILIA 2.859,12
ITALIA 23.740,30

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- ECONOMICO-STATISTICA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 6,62
- Benchmark*
CATANIA 1.786,21
SICILIA 7.535,32
ITALIA 100.767,59

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - EDUCAZIONE FISICA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 0,74
- Benchmark*
CATANIA 245,29
SICILIA 1.773,55
ITALIA 15.664,98

Distribuzione degli studenti immatricolati all' Universita per area disciplinare - GEO-BIOLOGICA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 5,88
- Benchmark*
CATANIA 345,44
SICILIA 2.481,41
ITALIA 33.267,48
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Distribuzione degli studenti immatricolati all' Universita per area disciplinare - GIURIDICA
Numero Medio Studenti
CTPC070002 19,85
- Benchmark*
CATANIA 1.212,61
SICILIA 5.375,97
ITALIA 48.788,06
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - INGEGNERIA
Numero Medio Studenti
CTPC070002 3,68
- Benchmark*
CATANIA 2.321,33
SICILIA 9.799,57
ITALIA 86.849,85
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare - INSEGNAMENTO
Numero Medio Studenti
CTPC070002 147
- Benchmark*
CATANIA 375,58
SICILIA 3.058,85
ITALIA 28.736,65
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- LETTERARIA
Numero Medio Studenti
CTPC070002 16,91
- Benchmark*
CATANIA 849,08
SICILIA 3.043,10
ITALIA 45.135,70
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare- LINGUISTICA
Numero Medio Studenti
CTPC070002 5,88
- Benchmark*
CATANIA 774,73
SICILIA 3.507,12
ITALIA 47.238,61
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare - MEDICA
Numero Medio Studenti
CTPC070002 5,88
- Benchmark*
CATANIA 448,45
SICILIA 3.034,39
ITALIA 32.355,00




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17

pagina 48

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- POLITICO-SOCIALE

Numero Medio Studenti
CTPC070002 7,35
- Benchmark*
CATANIA 1.952,70
SICILIA 7.855,30
ITALIA 72.671,49

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - PSICOLOGICA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 441
- Benchmark*
CATANIA 681,22
SICILIA 2.293,65
ITALIA 14.806,83

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- SCIENTIFICA

Numero Medio Studenti
CTPC070002 2,21
- Benchmark*
CATANIA 533,33
SICILIA 2.130,14
ITALIA 30.97354
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2.4.c Rendimento negli studi universitari

2.4.c.1 Crediti conseguiti dai diplomati nel | anno di Universita’

Sanitaria Scientifica

jiidellameta  MEN0eld  NeeginCFU  pitidellameta  Menodella
Macro Area %d CFU (%) meta (tli,z) CFU (%) % el CFU (%) meta gz) CFU
CTPCO070002 63,6 27,3 91 26,3 474

- Benchmark*

CATANIA 68,8 235 78 41,4 40,5
SICILIA 69,4 232 74 41,7 40,8
Italia 732 20,3 6,5 52,3 29,5

Nessun CFU
(%)
26,3
18,2

17,5
18,2

pit dellameta
dei CFU (%)

55,8
46,2

50,6
62,2

Sociale

meno della
metadei CFU
(%)

135

28,6
316
22,9

Nessun CFU
(%)
30,8

25,2
1738
149

pit dellameta
dei CFU (%)

74,2
54,6

62,5
67,9

Umanistica

meno della
metadei CFU
(%)

22,6

30,6
237
18,7

2.4.c.1 Diplomati nell'a.s. 2012/2013 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2013/2014, per macro area e per class di Credito Formativo Universitario acquisito nel Primo Anno - Valori percentuali

14,7
138
134
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2.4.c.2 Crediti conseguiti dai diplomati nel I anno di Universita’

Macro Area

CTPC070002
- Benchmark*
CATANIA
SICILIA
Italia

Sanitaria

meno della

pit dellameta metadel CFU

dei CFU (%)
209
62,9

67,3
69,8

(%)
27,3

127
152
136

Nessun CFU
(%)
31,8

244
176
166

Scientifica

meno della

pit dellameta metadel CFU

dei CFU (%)
21
216

44,3
52,3

(%)
00

1910
20,3
17,4

Nessun CFU
(%)
57,9
385

354
30,3

piti dellameta
dei CFU (%)

55,8
50,9

52,8
59,2

Sociale
meno della
metadei CFU
(%)

11,5

158
17,7
147

Nessun CFU
(%)
327
333

29,6
26,1

Umanistica
meno della

piu dellameta > dei
dei CFU (%) m‘*a(‘ﬂ% GRY

74 194
54,0 194
61,5 143

64,0 129

2.4.c.2 Diplomati nell'a.s. 2012/2013 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2013/2014, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori per centuali

Nessun CFU
(%)

3,2
26,6

242
231
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Quota di diplomati inseriti nel mondo del lavoro

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per anno di diploma (%)
Anno di Diploma CTPC070002 Regione Italia
2011 43 11,3 17,7
2012 6,8 97 151
2013 25 9.2 15,0
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2.4.d.3 Distribuzione dei diplomati per tipologia di contratto

2011

2012

2013

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembreeil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di diploma (%)

Anno di diploma

Tipologia di contratto

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

CTPC070002
25,0
37,5
37,5
0,0
0,0
0,0
0,0
273
18,2
0,0
364
18,2
0,0
75,0
0,0
0,0
0,0
25,0

Regione Italia
236
31,9
15,3
17,8

7,9
34
24,2
37,7
12,4
16,8
49
39
24,6
38,0
12,4
16,1
03
4,6

10,7
31,3
7,5
27,6
16,5
6,3
10,0
37,0
6,0
27,0
116
84
9,6
37,0
6,0
25
03
10,7
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2.4.d.4 Distribuzione dei diplomati per settoredi attivita economica

2011

2012

2013

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per settoredi attivita' economica e anno di diploma (%)

Anno di Diploma Settore di attivita' economica CTPC070002

Agricoltura

Industria

Servizi

Agricoltura

Industria

Servizi

Agricoltura

Industria

Servizi

0,0
12,5
87,5

0,0

0,0

100,0
0,0
0,0

100,0

Regione

7,7
158
76,5
103
153
74,4

91
155
75,4

Italia

51
20,7
74,2

6,5
208
72,7

6,2
223
715




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17 pagina 54

2.4.d.5 Distribuzione dei diplomati per qualifica di attivita economica

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per qualifica professionale e anno di diploma (%)
Anno di Diploma Qualifica Professionale CTPC070002 Regione Italia
Alta 25,0 6,5 11,6
2011 Media 75,0 65,9 60,7
Bassa 0,0 275 27,7
Alta 91 52 10,7
2012 Media 90,9 64,2 59,3
Bassa 0,0 30,6 30,0
Alta 0,0 75 11,0
2013 Media 75,0 62,5 57,7
Bassa 25,0 30,1 31,3

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- 1'82% si iscrive dl'universitaeil dato ein lineacon quello di |-L'ultimo dato disponibile per I'inserimento nel mondo del
altri licel classici ddl territorio. lavoro si fermaal 2,5 % , ma & onestamente poco significativo
- Nell'areaumanisticai CFU ottenuti al primo e a secondo datalavocazione dei licei a proseguire gli studi all'universitae
anno sono sensibilmente superiori a dato nazionale. ladifficoltaatrovar lavoro in Sicilia.
- Nell'area sociale i CFU ottenuti a primo e al secondo anno
sono in linea col dato nazionale. - Nelle aree scientifico-sanitarie i CFU ottenuti al primo e a

secondo anno sono sensibilmente inferiori a dato nazionale.

-Non & ancora stato reso esecutivo il progetto di monitoraggio
presente nel PTOF sugli studenti in uscita per primo e secondo
anno universitario.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
sSuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).
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2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 3 - Con qualche criticita
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola

primaria ala secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematicadi poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuae di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionae (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' dellameta di
CFU dopo un anno di universita' € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo
del lavoro. Bisognerebbe rendere esecutivo il progetto di monitoraggio presente nel PTOF sugli studenti in uscita per primo e
secondo anno universitario. 1| numero di immatricolati all'universita’ € superiore allamedia provinciale e regionae: 1'82% si
iscrive al'universita.

Nell'area umanisticai CFU ottenuti al primo e al secondo anno sono sensibilmente superiori a dato nazionale.

Nell'areasocialei CFU ottenuti a primo e a secondo anno sono in linea col dato nazionale.

L'ultimo dato disponibile per I'inserimento nel mondo del lavoro si fermaal 2,5 % , ma € onestamente poco significativo datala
vocazione dei licel aproseguire gli studi all'universita e ladifficoltaatrovar lavoro in Sicilia

- Nelle aree scientifico-sanitarie i CFU ottenuti al primo e al secondo anno sono sensibilmente inferiori a dato nazionale.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

tabella sospensioni di giudizio

Tabella Giudizio Sospeso 2013-14.pdf

sospensioni di giudizio per classi 2014 15

SOSPENSIONI DI GIUDIZIO 2014 15.pdf

percc_en@uale studenti_con certificazioni
linguistiche consequite attraverso la scuola

studenti_che_ottengono_certificazione_linguistic
a.pdf

trasferimenti in entrata e in uscita 2014/15

trasferimenti.pdf

grafico corsi certificazioni linquistiche 2013-14

grafico corsi certificazione linquisticac.pdf

confronto certificazioni linguistiche 2013-4 e
2014-15

grafico confronto certificazioni 2013-14 e 2014-
15.pdf

tabella votazioni esami stato 2013 14 per
sezione

fasce di voto esami stato 2013 14 per
sezioni.pdf

grafico fasce di voto esami stato 2013 24 per
sezione

grafico fasce di voto es stato per sezione.pdf

andamento esito finale da 2008 a 2013

andamento esito finale da 2008 a 2013.pdf

statistica esito finale 2013 14 biennio

STATISTICA ESITO FINALE.pdf

statistica esito finale 2013 14 triennio

STATISTICA ESITO FINALE 2.pdf

sospensione di giudizio per materia

sospensione di giudizio per materia.pdf

Patto di corresponsabilita

pattoeducativo corresponsabilita.pdf

regolamento di istituto 1 di 4

regolamento istitutol.pdf

regolamento di istituto 2 di 4

regolamento istituto2.pdf

regolamento di istituto 3 di 4

regolamento istituto3.pdf

regolamento di istituto 4 di 4

regolamento istituto 4.pdf

griglia voti condotta

griglia condotta.pdf

voti di condotta per classe

voti di condotta per classe.pdf

voto di condotta percentuali

voto di condotta percentuali.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa
3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO

Numerosita’ degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-L I CEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

1-2 aspetti 33 6,1
W i
validi 3 aspett! 33 838
5-6 aspetti 30 34
Da 7 aspetti in su 63,3 51

Situazione della scuola: :
CTPC070002 5-6 aspet

Riferimento Nazionale %
8,6
6
38,2
47,3
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3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-LICEO

| stituto: CTPC070002 - Tipologia degli aspetti del curricolo-LICEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaggg%g%ggz:uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per Presente 935 88,2 86,5
Curricolo di scuola per Presente 935 889 86,1
C”"i‘f?r'lglf‘; %&‘Qpa 2 Presente 935 86,9 85,6
Curricolo di scuola per
sEme Presente 87,1 81 82,5
Curricol Od?éc?;‘l‘i?]' aper e Presente 774 739 789
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali Dato mancante 71 58,2 50,9
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Dato mancante 80,6 732 64
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Dato mancante 16,1 20,3 255
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 6,5 9,2 12,9
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3.1.b Progettazione didattica

3.1.b.1 Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-L | CEO

Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-L I CEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
1- 2 Aspetti 0 33
3- 4 Aspetti 9,7 13,2
Validi - l.

5 - 6 Aspetti 194 31,6

Da7 aspetti in su 71 52
Situazione della scuola: :
CTPC070002 AEEs

Riferimento Nazionale %
3
14,9
36,1
46,1
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3.1.b.2 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-L ICEO

Istituto: CTPCO070002 - Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-L | CEO

opzione Stua(z;_gr;g%?(l)ggguola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Presente 87,1 85 87,2
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di Presente 83,9 74,5 70,4
studenti
Programmazione per classi
parallele Dato Mancante 93,5 76,5 73,6
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per Presente 100 97,4 96,3
ambiti disciplinari
Programmazione in continuital
VEr e e Dato Mancante 61,3 49 53,6
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le Presente 96,8 92,8 91,2

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita didattiche per il Dato Mancante 80,6 739 64,8
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o
unita didattiche per il

potenziamento delle Presente 74,2 70,6 62
competenze
Altro Dato Mancante 9,7 6,5 7

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto € stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche |e competenze chiave europee (es. competenze socidli e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L'organizzazione didattica (allegato) dellascuolaprevededel |1l profilo delle competenze in uscita é previsto solo al'interno
dipartimenti disciplinari in cui vengono indicati per anno gli della programmazione di |ettere triennio.
obiettivi daraggiungerein termini di conoscenze, competenze e
abilita. Vanno precisati gli strumenti del raggiungimento delle

E stata elaborata per ogni disciplina e per ogni anno di corso competenze trasversali nei progetti di ampliamento dell'offerta.
una programmazione per competenze.

Gli insegnanti fanno riferimento alla programmazione
dipartimentale per le proprie programmazioni annuali.

Le attivitadi ampliamento dell'offerta formativa (allegato) sono
progettate in accordo con il curriculo di istituto, ein sono
indicati gli obiettivi daraggiungere e talvolta certificati.

Subarea: Progettazione didattica
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3.1.c Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.c.1 Provestrutturatein entrata-LI CEO

Nessuna prova
Prove svoltein102
Validi discipline
Prove svoltein 3 o piu
discipline
Situazione della scuola:
CTPC070002

Prove strutturatein entrata-L1CEO

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

N 16,2
16,1 101
74,2 73,6

Prove svoltein 1 o 2 discipline

Riferimento Nazionale %
15,6

18

66,5
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3.1.c.2 Prove strutturate intermedie-L I CEO

Prove strutturate intermedie-L | CEO

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna prova 20,8 315 37,3
Prove svoltein102
validi discipline = . 19.3
Prove svoltein 3 o piu
discipline Th2 SLE e

Situazione della scuola:
CTPC070002 Nessuna prova
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3.1.c.3 Prove strutturate finali-LICEO

Prove strutturate finali-L I CEO

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 9,7 16,2 15,6
Prove svoltein102
validi discipline 16.1 101 18
Prove svoltein 3 o piu
discipline 74,2 73,6 66,5

Situazione della scuola:

CTPC070002 Prove svoltein 3 o piu' discipline

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

-Nella scuolavi sono dipartimenti per la progettazione comune |-Non ci sono gruppi (eccetto i Dipartimenti) o singoli insegnanti
del curriculo eil confronto periodico sugli obiettivi raggiunti; |chesi occupino specificamente delle progettazione comune per
-vi & unatabella graduata per I'indicazione delle competenze ambiti disciplinari e che lavalutino. Tale aspetto € da
raggiunte, redatta e adottata dal Collegio docenti; migliorare.

- negli anni 2012-13 e 2013-14 vi & stata l'esperienzadello
svolgimento di un modulo di letteraturaitaliana per classi
parallele (3 classi) al'interno del progetto ministeriale Compita
(v. allegato).

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit frequente |’ uso di criteri comuni di valutazione e in guali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto é diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi |l grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a sequito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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-Lascuola adotta criteri comuni per la valutazione nelle diverse
discipline attraverso unatabella approvata dal Collegio docenti
(allegato), sulla base della quale sono costruite le griglie di
valutazione disciplinari, comuni atutti gli insegnanti. Tutte le
classi etutte le discipline fanno riferimento atale tabella.
-Vengono val utate conoscenze e competenze descritte nelle
programmazioni dipartimentali, individuali e del Consiglio di
classe.

-Le competenze attese finali in lingua e cultura greca sono state
vagliate attraverso il Piccolo agoneinterno e I'Agone placidiano
per IV eV ginnasio,per lafascia alta.

-1 singoli insegnanti attivano il recupero in itinere.

- Gli interventi di recupero delle competenze (corsi di recupero
e sportello didattico) sono stati efficaci, datalariduzione delle
insufficienze.

Lavalutazione in entrata & stata portata avanti fino a 2013-14
relativamente alle competenze linguistiche (lettere biennio); le
prove sono state costruite collegialmente dagli insegnanti e
corrette con criteri comuni e condivisi; Nel 2015/16 vi sono
state prove strutturate comuni in entrata e finali non ripetute nel
2016/17
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili di
competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita' di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere con queste attivita sono definiti in modo chiaro. Nella
scuola non sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla progettazione didattica €/o la val utazione degli studenti mavi sono i
dipartimenti disciplinari cui partecipano tutti gli insegnanti. La progettazione didattica periodica non viene effettuata trannein
casi sporadici, quali leiniziative finalizzate alla progettazione di certaminain greco rivolti allafasciaata degli studenti e singoli
moduli didattici finalizzati al progetto ministeriale Compita. La scuola utilizzaforme di certificazione delle competenze alafine
del primo biennio in tutte le materie. | docenti utilizzano regolarmente acuni strumenti comuni per la valutazione (griglie di
istituto e dipartimentali) ma non stabiliscono momenti di incontro per condividerei risultati della valutazione. La progettazione
di interventi specifici a seguito della valutazione degli studenti € una pratica efficace.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

3.2.a Durata delle lezioni

3.2.a.1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-LICEO

Validi

Situazione della scuola:
CTPC070002

Modalita’ orarie adottate per la durata delle lezioni-L | CEO

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Orario standard 77,4 66,4
Orario ridotto 32 7,2
Orario flessibile 194 26,3

Orario ridotto

Riferimento Nazionale %
62
10,8
27,2
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L I CEO

Istituto: CTPC070002 - Modalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L | CEO

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
CTPC070002 modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Presente 100 96,7 96,3

In orario curricolare, nelle ore
di lezione

In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 32 2,6 84
curricolo di scuola

Sono attivita non previste per
questo a.s.

Dato mancante 32,3 36,6 42,2

Dato mancante 0 39 3,8

Dato mancante 0 2 1
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

I stituto: CTPCO070002 - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

Situazione della scuolax scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la

opzione
CTPC070002 modalit3) modalit3) modalit)
In orario extra-curricolare Presente 100 94,8 96
In orario curricolare, nelle ore
di lezione Presente 83,9 77,8 81,4
In orario curricolare, facendo Dato mancante 0 46 52

orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 6,5 4,6 7,1
curricolo di scuola

Sono éttivita' non previste per

questo s Dato mancante 0 0 0,1

Domande Guida

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adeguata?

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuola possiede laboratorio linguistico, informatico, di Lariduzione e rimodulazione dell'orario imposta dalla riforma
biologia e chimica, fisica, biblioteca e palestre attrezzate per storia, geografia, italiano e scienze non ha favorito

(allegato); ognuno di questi ambienti € gestito da un docente ['apprendimento.
referente, che si occupa della funzionalita e aggiornamento dei
materiali.

Tutti gli studenti fruiscono degli spazi; solo due sezioni, per un
quadrimestre trovandosi in succursale, dove é presente solo un
laboratorio multimediale, hanno un accesso ridotto atali spazi.
In ogni aulavi @unaLIM e un armadio per organizzare la
biblioteca di classe.

L'articolazione oraria (allegato) & sufficientemente adeguata alle
esigenze di apprendimento degli studenti.

Nel 2016 -2017 nell'orario delle classi prime é stata aggiunta
un'oradi inglese e un‘ora di matematica portando il quadro
orario a 29 ore settimanali.

Subarea: Dimensione metodologica

3.2.c Uso dei laboratori

3.2.c.1 Livello di accessibilita’

I stituto: CTPC070002 - Livello di accessibilita’
Situazione della scuola:

opzione CTPC070002 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di laboratori con
e 83,3333333333333 58,21 58,51 58,35
Percentuale di laboratori con 100 66.29 65.61 576

responsabile




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17

pagina 70

3.2.c.2 Quotadi laboratori con dotazioni aggior nate

Situazione della scuola:

AlTE CTPCO070002

Percentuale di laboratori con

dotazioni aggiornate 83,3333333333333

Riferimento Provinciale %

45,99

| stituto: CTPC070002 - Quota di laboratori con dotazioni aggior nate

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

38,45 49,38

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Vi sono stati nel 2016/17 :

- corsi sulla didattica per competenze a cui sono stati indirizzati
acuni docenti

- corsi sulla didattica BES e DSA online

- corsi sumodalita didattiche innovative

-lettorato in tutte le classi del primo biennio e in una classe del
triennio

Lascuola e capofila per Percorsi di Formazione per studenti e
docenti su Debate e Service Learning”

Vi sono stati nel 2015/16 :

- corsi sull'uso dellaLIM acui sono stati indirizzati alcuni
docenti

- incontri episodici sull'uso dellaLIM

- formazione da parte dei rappresentanti editoriali sull'uso dei
libri misti

- incontri tenuti dai docenti della scuolafinalizzati ala
socializzazione di esperienze di formazione.

- Lascuola atutt'oggi non ha organizzato iniziative e forme di
collaborazione stabili per larealizzazione di modalita
didattiche condivise.

Subarea;: Dimensionerelazionale

3.2.d Uso della biblioteca

3.2.d.1 Presenza dei servizi di base della biblioteca

Situazione della scuola:

Istituto: CTPC070002 % - Presenza dei servizi di base della biblioteca

opzione CTPC070002 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun servizio di base Tre servizi di base 2,6 2,7
Un servizio di base 11,5 7,3 8,6
Due servizi di base 19,2 13,7 16,3
Tutti i servizi di base 69,2 76,5 72,4
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3.2.d.2 Presenza dei servizi avanzati della biblioteca

Istituto:CTPC070002 % - Presenza dei servizi avanzati della biblioteca
Situazione della scuola:

Tutti i servizi avanzati 0 13

opzione CTPCO70002 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessun servizio avanzato Nessun servizio avanzato 61,5 53,8
Un servizio avanzato 36,5 33,8
Due servizi avanzati 19 11,1

Riferimento Nazionale %

50,5

26,8

18,8
4
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3.2.f Episodi problematici

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Furti

Istituto: CTPC070002 - Azioni per contrastar e episodi problematici - Furti

opzione Stuaggg%g%ggz:uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 69,6 71,9 58,8
Nessun provvedimento 2,2 1 17
Azioni interlocutorie 6,5 5,6 89
Azioni costruttive 2,2 4,6 9,6
Azioni sanzionatorie 19,6 16,8 21,2

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti

Istituto: CTPC070002 - Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti

opzione Stuaé:l_lqu:l%gglcl)ggguolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 435 42,5 41,7
Nessun provvedimento 0 0 0,3
Azioni interlocutorie 28,3 28,5 31,3
Azioni costruttive 8,7 75 84
Azioni sanzionatorie 19,6 215 18,2

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

I stituto: CTPC070002 - Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

opzione Stua(z;ggg?)%ggguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 56,5 54,4 54,9
Nessun provvedimento 22 1 0,6
Azioni interlocutorie 17,4 20,1 20,8
Azioni costruttive 0 6,4 8
Azioni sanzionatorie 239 18,1 15,6

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto: CTPCO070002 - Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite

opzione Situaéigr';%gglcl)ggz:uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 20 15,3 9,8
Nessun provvedimento 0 0,9 0,9
Azioni interlocutorie 30 28,9 39,1
Azioni costruttive 12 12,3 12,3

Azioni sanzionatorie X 38 42,6 38
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3.2.f.2 Quota di studenti sospesi per anno di corso

I stituto: CTPC070002 - Quota di studenti sospesi per anno di corso
opzione Situacz:i_lqrgca:gt;l(l)gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentual(_e :clilo Zt#ggnti sospesi 0 0 0 074
Percentual c::‘ g«l Sat#r?gnti sospesi 0 0 0 0,33
Percentual (_e gl sat#ggnti sospesi 0 0 0 0
Percentual (_e glo Zt#ggnti sospesi 0 0 0 0
Percentual c::‘ g«l Sat#r?gnti sospesi 0 0,17 0,27 0,53
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3.2.f.3 Quotadi ingress alla seconda ora (scuola secondariadi |1 grado)

opzione

Ingressi alla secondaora (su
100 studenti)

| stituto: CTPC070002 - Quota di ingressi alla seconda ora (scuola secondariadi |1 grado)

Stuag_lqr;%g(?el(l)gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

11,86 23,45 23,29

Riferimento Nazionale %

21,43
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3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti

3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti 2015-2016
Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 11l anno di corso 1V anno di corso
CTPC070002 Liceo Classico 75,1 81,4 103,3 107,7
CATANIA 1055,6 1126,4 1756,2 1788,4
SICILIA 6290,4 7094,7 7994,2 8689,4
ITALIA 37403,4 43029,6 49923,3 55526,9

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,
assegnazione di ruoli e responsabilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?
Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola adottail Regolamento d'istituto el Patto di Non appaiono punti di debolezza evidenti.
corresponsabilita (v. alegati), condivisi da alunni, docenti e
famiglie. | comportamenti problematici sono rari (v. allegati) e
vengono affrontati pitl che in maniera repressiva attraverso il
dialogo con famiglie, allievi, docenti e dirigente, in un'ottica
educativo-formativa.

La scuola attribuisce compiti e responsabilita agli studenti:
servizio di vigilanza durante le assemblee di Istituto, servizio
d'accoglienza del genitori in occasione degli incontri scuola-
famiglia (allegato), gestione e curadi spazi comuni in occasione
di eventi che coinvolgono tutta la scuola (Notte del liceo
classico), presentazione e co-gestione di numerosi progetti POF,
tracui l'aula autogestita, spazio il cui referente e un allievo
maggiorenne.

Tutti gli alunni sono coinvalti, senza differenze.

Accanto a questo la scuola sostiene iniziative di solidarietaesi
impegna nella educazione alalegalita e antimafia, ed &
coinvoltain attivita di educazione alla pace e ai diritti umani
(v.alegato).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati da
buona parte delle classi, a parte quelle che temporaneamente si trovano in succursale, anche se in misura minore rispetto alle loro
potenzialita. La scuola, sebbene non in modo sistematico, promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative. Gli studenti
utilizzano parzialmente le nuove tecnologie, realizzano alcune ricerche o progetti. La scuola promuove le competenze trasversali
attraverso larealizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la partecipazione attiva degli studenti. | conflitti con gli
studenti sono gestiti in modo efficace, ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti nell'assunzione di
responsabilita. Le regole di comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. | conflitti con gli studenti sono gestiti in
modo efficace.
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3A.3 Inclusione e differenziazione
Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
e us 143 e
validi Dueo trei r?éiigg efra quelle 80,8 72,3 69,7
R i 7 134 o8

Situazione della scuola: .
CTPCO070002 2-3 azioni
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3.3.a2 Tipologia delle azioni attuate per I'inclusione

I stituto: CTPC070002 - Tipologia delle azioni attuate per I'inclusione
Situazione della scuola:

opzione CTPCO070002 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di Presente 75,5 72,1 73
alunni
Progetti prioritari su
prevenzione del disagio - Dato mancante 38 17,2 26,8
inclusione
Formazione insegnanti
sillineNsEre Dato mancante 13,2 16,4 17
Gruppi di lavoro composti da
insegnanti sull'inclusione Presente 93 9.9 %7
Reti di scuole che realizzano
progetti o iniziative per Dato mancante 45,3 40,2 35

l'inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzala scuola per favorire I’inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadlizza attivita di accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual e laricadutadi questi interventi
sullaqualitadei rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolas attiva con lapropostadi progetti ai quali gli Allo stato attuale il comportamento della scuolain questo
studenti disabili partecipano con successo (teatro). campo Sl mostra virtuoso

Gli insegnanti utilizzano metodol ogie che favoriscono la
didatticainclusiva e gli interventi sono efficaci e costantemente
monitorati.

E presente un referente sostegno e inclusione

Gli insegnanti curriculari partecipano allaformulazione dei PEI,
i quali vengono monitorati costantemente.

| PdP sono aggiornati con regolarita.

I1 40% dei docenti ha partecipato a un corso online sui disturbi
specifici dell'apprendimento nel 2016/17 ed €in svolgimento un
corso in presenza con la collaborazione dell’ASL. E’ stato
realizzato un Protocollo di istituto di accoglienza per il diritto
allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali, disturbi
specifici di apprendimento, difficolta di apprendimento,
allegato a PTOF. Lascuolaé stata coinvolta dall’ USR di
competenza, apartiredall’ A.S. 2016/17, in un progetto MIUR
dal titolo “Osservatori d’ area per la dispersione scolastica, per il
successo formativo, inclusione e disabilita’, avente per scopo il
supporto a studenti DSA e BES, e alleloro famiglie e ai
docenti coinvolti , attraverso attivita di osservazione, raccolta
dati, formazione e sportello di ascolto ed eventuali progetti di
inclusione su casi mirati.

Sono pochi gli studenti con cittadinanza non italiana (solo 3) e
comungue perfettamente integrati e con competenza linguistica
pari aquelladegli studenti con cittadinanza italiana

Subarea: Recuper o e potenziamento
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3.3.b Attivita' di recupero
3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole
3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2015-2016
Num.Tot.Corsi Attivi Num.Tot.Ore Corsi
CTPC070002 7 90
Totale Itituto 7 90
CATANIA 42 44,5
SICILIA 39 44,0
ITALIA 6,4 574
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3.3.b.2 Numero medio ore corso di recupero

Numero medio di ore per corso di recupero

Totalecorsi Numero medio di orecorsi
CTPC070002 2 12,86
- Benchmark*
CATANIA 370 4,84
SICILIA 1.828 5,64

ITALIA 15.860 6,19
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3.3.b.3 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-LICEO

Istituto: CTPCO070002 - Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-LICEO
opzione Stua(z;ggg?)%ggguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Gruppi di livello all'interno
delle classi Dato mancante 64,5 68,6 62,5
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 194 17,6 21
Sportello per il recupero Presente 61,3 60,8 76,5
Corsi di recupero pomeridiani Presente 83,9 77,8 82,3
Individuazione di docenti tutor Dato mancante 16,1 15,7 21
Giornate dedicate a recupero Presente 64,5 51 47,2
Supporto pomeridiano per lo
svolgimento dei compiti Dato mancante 9,7 17,6 27,8
Altro Dato mancante 16,1 11,8 24,2
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-LI CEO

I stituto: CTPC070002 - Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-LICEO
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaé;?%g%ggguola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno
delle classi Dato mancante 45,2 52,3 41,9
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 25,8 19,6 19,7
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla Presente 74,2 62,7 66,8
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala Presente 93,5 91,5 93
scuola
Giornate dedicate a recupero
eal potenziamento Dato mancante 45,2 43,8 38,6
Partecipazione acorsi 0
progetti in orario curricolare DU e %48 56,2 671
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- Presente 93,5 88,2 91,7
curricolare
Altro Dato mancante 0 13 8,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con magaiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d’aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola harealizzato per tutte le classi corsi di recupero, Gli studenti che presentano le maggiori difficoltadi
intermedi e a conclusione dell'anno scolastico in corso, per un  |apprendimento sono quelli delle classi prime e seconde del
totale di 90 ore erelativi ale discipline di latino e greco (v. biennio.
tabella); tale dato risulta superiore di 45 punti percentuali a Ai fini del monitoraggio e della valutazione, mancano tuttora
quello regionale e di 32 rispetto a dato nazionale. strumenti condivisi e comuni per le verifiche intermedie e finali

Inoltre sono stati attivati in tutte le classi interventi di recupero |degli interventi di recupero.
in itinere /o pausa didattica (v. al.), in risposta ai bisogni
formativi di ciascuna classe. Non tutti gli interventi fin qui citati
compaiono nellatabellaal punto 3.3.b.2.

I monitoraggio dei risultati avviene attraverso le riunioni
periodiche dei consigli di classe. L'attivitadi recupero &
efficiente poiché il 98% degli studenti € ammesso alla classe
successiva.

Il potenziamento e la val orizzazione delle eccellenze avvengono
attraverso ladidattica ordinaria, cui si aggiunge la
partecipazione a gare e certaminain ambito regionale e

nazional e con significative affermazioni (v. alegato). Si
aggiunge anche il prestigioso progetto Didattica delle Lingue e
delle Letterature classiche.

Il potenziamento linguistico € implementato in tutte le class
prime con I'aggiunta di un'ora curricolare alla studio dell'inglese
e col Lettore madrelingua.

Sono stati attivati corsi per il conseguimento delle certificazioni
Cambridge B1 e B2.

Il potenziamento in matematica & perseguito in tutte le classi
prime con I'aggiunta di un'ora curricolare alla studio della
matematica.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita reaizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni @ 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche

sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacementeil rispetto delle differenze e
delladiversitaculturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalitadi verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono assai efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ¢i sono aspetti che possono essere migliorati. 1l raggiungimento degli obiettivi previsti
per gli studenti che necessitano di inclusione é costantemente monitorato. La scuola promuove e valorizzail rispetto delle
differenze e della diversita culturale. Ladifferenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti €
strutturata alivello di scuola. A livello di PTOF I'offertaformativa si € arricchita con il potenziamento di un'oradi inglese e
matematica nel primo biennio e con I'introduzione del tutor madrelingua. Gli obiettivi educativi sono definiti con chiarezzae
sono presenti modalita di verificadegli esiti, anche se mancano tuttora strumenti condivisi e comuni per le verifiche intermedie e
finali degli interventi di recupero. Gli interventi realizzati sono efficaci per il maggior numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono abbastanza diffusi alivello di scuola
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita'

: Situazione della scuola:
ORACHE CTPC070002
Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi |l
grado per scambio di
informazioni utili ala
formazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi 11
grado per definirele
competenze in uscitaein
entrata

Visita della scuola da parte
degli studenti della secondaria
di | grado

Attivital educative per studenti

della secondariadi | grado con

insegnanti della secondaria di
Il grado

Attivita' educative comuni tra
studenti della secondariadi | e
Il grado

Trasmissione dalla secondaria

di | grado alasecondariadi |1

grado di fascicoli articolati sul

percorso formativo del singoli
studenti

Altro

Dato mancante

Dato mancante

Presente

Presente

Dato mancante

Dato mancante

Dato mancante

58,5

24,5

98,1

83

20,8

11,3

I stituto: CTPC070002 - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

47,1 45,7

221 26,4

97,1 97,7

74,2 74,5

55,3 50,4

26,6

119 17,7

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze

attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Docenti dell'ltituto che ricoprono la funzione strumentale
apposita si recano in maniera programmata nelle sedi delle
scuole secondarie inferiori del territorio e presentano il PTOF
dell'ltituto, rispondendo alle domande degli studenti e
invitandoli agli Open day.

Gli studenti interessati, su prenotazione, visitano la scuola nei
giorni dedicati all'orientamento e prendono parte alle attivita
didattiche, accolti e guidati dai nostri studenti dell'lstituto.
Alcuni docenti hanno organizzato in una scuola media cittadina
delle micro-lezioni rivolte agli studenti di terzo anno.

E stato attivato e portato atermine, all'interno di un protocollo,
da due docenti della nostra scuola un progetto su miti e fantasy
rivolto ad alievi di un'altra scuola media

Lascuola, inoltre partecipaogni anno ala"Notte del Liceo
Classico", evento nazional e aperto alla cittadinanza e rivolto in
particolare agli studenti del terzo anno della scuola secondaria
di | grado, avente per oggetto le attivita e pratiche in atto
nell'istituto. Tale evento ha coinvolto tutte le componenti della
scuolaed havisto una vasta partecipazione, raccogliendo
|'apprezzamento degli studenti della scuola mediainferiore.

Gli insegnanti della scuola non si incontrano con gli insegnanti
della secondaria di primo grado di provenienza per parlare della
formazione delle classi o definire le competenzein entrataein
uscita; non vengono trasmessi i fascicoli sul percorso formativo
degli studenti.
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Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento

Istituto: CTPC070002 - Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento
A : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua(z;_lqu;%g?l(l)ggguola scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la

comprensione di se' e delle Dato mancante 49,1 47,1 51
proprieinclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita' di Dato mancante 54,7 53,7 62,8
orientamento
Utilizzo di strumenti per
TeETETE G Presente 41,5 42,6 41,8
Presentazione agli studenti dei
diversi corsi di studio Presente 92,5 94,3 96,1

universitari e post diploma

Monitoraggio degli studenti
dopo 'uscita della scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per |'orientamento per ricevere
supporto nella scelta del corso

di studi universitario o post
diploma

Attivita di orientamento al
territorio e ale realtal Dato mancante 84,9 80,7 81,7
produttive e professionali

Altro Dato mancante 13,2 8,6 15,1

Dato mancante 35,8 39,3 40,8

Presente 49,1 46,7 53

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaredizzaattivitadi orientamento finalizzate alle scelte |La scuola non realizza percorsi di orientamento per la

del percorso scolastico; sono coinvolte le classi quinte e per comprensione di se' e delle proprie inclinazioni né incontri
alcuni specifici progetti anche le quarte; tali attivita sono state  |individuali degli studenti con i docenti referenti per

svolte in collaborazione con enti universitari nazionali e locali  |I'orientamento per ricevere supporto nella sceltadel corso di

(archivio dellascuola, biblioteca, lauree scientifiche, TFA) studi universitario o post diploma.

La scuola ha partecipato ad attivita formative finalizzate Dal 2012 la scuola non monitora piu gli studenti che seguono
al'orientamento e allaformazione professionale. il consiglio orientativo .

Sono stati attivati incontri di counseling in acune classi con

esperti formati.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo

3.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
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3.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
% %
CTPC070002 90,5 9,5
CATANIA 73,9 26,1
SICILIA 76,0 24,0
ITALIA 73,0 27,0
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3.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
3.4.c.3Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il
Orientativo Consiglio Orientativo
% %

CTPC070002 96,7 93,8
- Benchmark*

CATANIA 90,2 82,6
SICILIA 89,6 82,0
ITALIA 90,7 77
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3.4.d Alternanza scuola - lavoro (scuola secondaria di Il grado)

3.4.d.1 Partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola-lavor o-PROFESSIONAL E

Istituto: CTPC070002 - Partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola-lavor o-PROFESSIONALE
opzione Situaéigr';%gglcl)gostz:uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
3° anno 0 77,89 79,01 80,73
4° anno 0 0 0 0
5° anno 0 83,45 79,6 78,49
Totale studenti del triennio 0 67,17 66,36 64,36




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17 pagina 91

3.4.d.2 Partecipazione degli studenti ai percorsi di impresa simulata-PROFESSIONALE

Istituto: CTPCO070002 - Partecipazione degli studenti ai percorsi di impresa simulata-PROFESSIONALE
opzione S|tuacz:|_|qr|:1:ca:g(7el(l)gos§uola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
3° anno 0 0 0 0
4° anno 0 0 0 0
5° anno 0 0 0 0
Totale studenti del triennio 0 0 0 0
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3.4.d.3 Numero delle convenzioni stipulate con imprese, associazioni, enti

opzione

Numero di convenzioni per
|'alternanza

I stituto: CTPC070002 - Numer o delle convenzioni stipulate con imprese, associazioni, enti

Situazione della scuola:
CTPC070002

5

Riferimento Provinciale %

15

Riferimento Regionale %

19,5

Riferimento Nazionale %

44
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3.4.d.4 Andamento delle convenzioni stipulate con imprese, associazioni, enti

I stituto: CTPC070002 - Andamento delle convenzioni stipulate con imprese, associazioni, enti

Situazione della scuola:

CTPCO70002 Riferimento Provinciale

opzione Riferimento Regionale
Variazione del numero di
convenzioni del 2016/17 65 3 5

rispetto a 2015/16

Riferimento Nazionale
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3.4.d.5 Andamento della partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola - lavoro

I stituto: CTPC070002 - Andamento della partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola - lavoro
opzione S|tua(z:|_|qu;%g$l(l)ggguola Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di studenti
partecipanti ai percorsi di
aternanza scuola— lavoro nel 26,79 25,92 26,57 30,92
2014/15
Percentuale di studenti
partecipanti ai percorsi di
aternanza scuola— lavoro nel 48,55 48,83 49,07 50
2015/16
Percentuale di studenti
partecipanti ai percorsi di
alternanza scuola— lavoro nel
2016/17 LEE

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di alternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

Lascuola ha definito |le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di dternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel 2015/16 - anno in cui erano coinvolte solo le classi terze, |l percorsi di ASL sono organizzati per gruppo classe. Alcuni

con 198 studenti - la scuola ha stipulato 6 convenzioni (Comune
per Biblioteche, Soprintendenza BBCCAA, Officine Culturali,
Museo Faro ed etnei, Arche, Aetna docet); per I'anno 2016 /17,
in cui sono state coinvolte le classi terze e quarte con 368
studenti, si sono aggiunte convenzioni nuove (Polo regionale,
Associazione Antico Corso, Biblioteca Regionale Universitaria,
Universitadi Catania, con Disum Dfa, Ordine degli avvocati,
Azienda ospedaliera Cannizzaro) eil protocollo intesacon |
Diplomatici. Gli ambiti privilegiati sono beni culturali,
giurisprudenza, medicina, scienze, ovvero quelli versoi quali i
nostri studenti si indirizzano, in coerenza col curriculo e col
PTOF. Lascuoladialoga con gli enti accogliendo le proposte
del territorio e progettando in comune con i percorsl. E
istituita una commissione ASL che prende contatto con gli enti,
sl rapporta con essi, propone le convenzioni e si interfaccia coi
tutor di classe.

| tutor sono soggetti attivi, dalla fase progettuale,
all'organizzazione delle attivita, al dialogo con le esigenze
dell'ente, degli studenti edel C. d. C., alavalutazione finale.
Ogni studente viene valutato dal tutor interno e dal tutor esterno
e le competenze vengono certificate e acquisite dal C.d.C. |
prodotti delle attivita sono resi pubblici sul sito web scolastico
Un questionario di gradimento & proposto agli studenti alafine
del percorso annualedi ASL

studenti preferirebbero scegliere autonomamente - tralarosadi
quelle proposte dalla scuola - I'attivita di alternanza piu vicina
ai loro interessi.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione @ 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola

realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17 pagina 97

Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita' per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuolaall'altro. La scuolareaizzaazioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I’ offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita' di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondariadi 1l grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola—lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di aternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Lacollaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € presente, strutturata in incontri programmati ma le esperienze piu
significative riguardano ancora poche scuole medie. La scuolarealizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al'altro. Le attivita di orientamento sono ben strutturate, e in diversi casi (Notte dei licei,
open day) coinvolgono anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi di counseling in alcune classi. Gli studenti dell'ultimo anno,
oltre a partecipare ale presentazioni dei indirizzi di studio universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle universita.
Lascuolaredizzaattivita di orientamento alle realta professionali del territorio. La scuola ha monitorato solo fino a 2012 i
risultati delle proprie azioni di orientamento. Un buon numero di studenti segueil consiglio orientativo della scuola
La scuola ha stipulato convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed associazioni. || numero di convenzioni
stipulate & superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in modo organico nella propria offerta formativai percorsi
di alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro rispondono in modo coerente ale esigenze formative degli
studenti. Le attivita di alternanza vengono monitorate in manieraregolare. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente
(v. allegato) : "concorrere alla formazione di giovani capaci di
affrontare con complessiva maturita umana e energia creativa
le sfide del presente e del futuro (...) coniugare serietae
modernita attraverso un'offerta formativa convincente(...) un
costante e costruttivo dialogo con le famiglie, unarobusta,
rigorosa e articolata preparazione umanistica... un attento
ricorso all'aggiornamento metodol ogico e tecnoliogico, una
didattica che- sostenendo le fatiche dei piu deboli e
valorizzando le capacitadel migliori- permetta agli studenti di
muoversi agevolmente nelle ulteriori scelte, universitarie e
professionali, che saranno chiamati acompiere”. Tdli scelte
sono chiaramente condivise all'interno della comunita
scolastica. Attraverso il POF , il sito dell'ltituto, gli incontri di
orientamento con le scuole secondarie inferiori ed eventi come
la"Notte del liceo classico” sono rese note anche all'esterno,
presso le famiglie eil territorio.

Daincrementare le iniziative culturali finalizzate auna
maggiore apertura della scuola alla cittadinanza e al territorio.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo la scuola monitora lo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola pianifica e monitorale azioni per il raggiungimento

dei propri obiettivi attraverso leriunioni collegiali dei consigli

di classi (regolarmente 5 per anno scolastico), dei dipartimenti

disciplinari e del collegio dei docenti.

A conclusione degli scrutini intermedi e finali vengono redatte
delle statistiche riassuntive degli esiti proposte al'analisi e alla
valutazione ddl collegio dei docenti.

Lascuolanon s & ancora dotatadi strumenti comuni e condivisi
per il monitoraggio e laverificadel raggiungimento degli
obiettivi, soprattutto nel raccordo tra biennio e triennio.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane
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3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a.1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Validi

Situazione della scuola:
CTPC070002

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Riferimento Provinciale %

Meno di 500 € 16

Tra500e 700 € 22

Tra700 e 1000 € 28

Pitidi 1000 € 34
n.d.

Dato mancante

Riferimento Regionale %

12,4
24,4
35,9
272

Riferimento Nazionale %
10,9
22,8
34,8
31,5
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

Istituto: CTPC070002 % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

opzione CTPCO70002 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale del FIS per gli
insegnanti 705 70,1 70,7
Percentuale del FIS per gli
ATA 29,5 29,9 294

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.3 Quota di insegnanti che per cepisce pit di 500€ di FIS

opzione

Quotainsegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli

insegnanti che usufruisce del
FIS)

Istituto: CTPCO070002 % - Quota di insegnanti che percepisce piu di 500€ di FIS

Stuca:%!gg%ggl(l)gzs%zola: Riferimento Provincide %  Riferimento Regionale %

11,9402985074627 31,51 30,44

Riferimento Nazionale %

30,18
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto: CTPC070002 % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 eurodi FIS

Stu(a:%!gg%ggl(l)gzs%zola: Riferimento Provincide %  Riferimento Regionale %

40 57,71 57,86

Riferimento Nazionale %

48,02
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3.5.c.5 Variazione oredi supplenza non coperte-L I CEO

I stituto: CTPCO070002 - Variazione or e di supplenza non coperte-LI CEO

opzione S|tuacz:|_|qr|:1:ca:g(7el(l)gos§uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Variazione delle ore di
insegnamento non coperte del nd -44 -3
2016/17 rispetto a 2014/15

Variazione delle ore di
supplenza svolte dagli
insegnanti esterni del 2016/17 nd 0 0
rispetto al 2014/15
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3.5.d Progetti realizzati

3.5.d.1 Ampiezza dell’ offerta dei progetti

Istituto: CTPC070002 - Ampiezza dell’ offerta dei progetti

opzione Stuaégr';%g%gostz:uola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 33 17,25 12,22 14,83
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3.5.d.2 Indice di frammentazione dei progetti

Istituto: CTPCO070002 - I ndice di frammentazione dei progetti
opzione Situaéi_lqgggt;l(l)gosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 3229,63636363636 8168,04 10074,04 11443,68
progetto in euro
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3.5.d.3 Indice di spesa dei progetti per alunno

| stituto: CTPC070002 - I ndice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stuag_lqgggt;ltl)gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di spesa per progetti per
alunno in euro 113,87 66,96 50,12 92,34




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17

pagina 107

3.5.d.4 Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:

opzione CTPC070002
Indice di spesaperla
retribuzione del personale nei 7,99602169303233

progetti

Riferimento Provinciale %

25,56

Istituto: CTPCO070002 - Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

24,63 29,89

Domande Guida

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?

In che modo sono gestite |e assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuolac'e una chiaradivisione dei compiti e delle aree di
ativitatrai docenti etrail personale ATA. | compiti di
ciascuno sono chiaramente definiti.

Oltre agli organi collegiali indicati nelle tabelle degli indicatori
della scuola va precisato che per quanto riguarda le scelte
relative all'ampliamento dell'offertaformativa, ai contenuti del
curricolo, alle modalitadi lavoro degli studenti, alla valutazione
e dlaelaborazione dei metodi didattici e all'aggiornamento, la
scuola considera come prioritarie le attivita del Collegio del
docenti, dei dipartimenti e dei singoli consigli di classe. Per cio
che concerne laripartizione del FIS la competenzava allargata
alaRSU eallaDirigenza.

Durante |'anno scolastico |e assenze brevi sono state copertein
buona parte grazie all'Organico dell'Autonomia.

Riguardo alle funzioni strumentali, I'esiguitadei fondi a
disposizione, ha consentito di attivare soltanto tre funzioni
strumentali, quelle individuate come prioritarie a garanzia
dell'offerta formativa (orientamento entrata, orientamento in
uscita e attivita culturali e viaggi d'istruzione); datala mole di
lavoro ognuna delle tre cariche € ricoperta da due docenti, il cui
emolumento & esiguo e inadeguato al carico di lavoro.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche

3.5.e Progetti prioritari

3.5.el1 Tipologiadei progetti prioritari

Istituto:CTPCO070002 % - Tipologia dei progetti prioritari
: Situazione della scuola: — A I ] _ )
opzione CTPC070002 % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Formazione e aggiornamento
del personale 0 151 18,9 12,8
Educazione alla convivenza 0 151 123 106
civile ’ ! ’
Attivita artistico - espressive 2 22,6 16,8 14,2
Tecnologie informatiche
(TIC) 0 3,8 17,2 26,8
Lingue straniere 1 434 34,8 39,6
Prevenzione del disagio -
inclusione v - e e
Abilita' logico-matematiche e
crETiiEhe 0 26,4 19,7 17,5
Abilita linguistiche/ lettura/
biblioteca 0 7 205 19,9
Altri argomenti 0 0 6,1 7,8
Progetto trasversale d' istituto 0 13,2 21,7 28,8
Orientamento - accoglienza -
continuita 0 189 14,8 21,6
Sport 0 28,3 28,7 30,9
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3.5.e2 Durata media dei progetti prioritari

opzione

Durata media dei progetti in
anni

Istituto: CTPCO070002 - Durata media dei progetti prioritari

Situacz:i_lqgggt;ltl)gosguol & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

1 1,81 17

Riferimento Nazionale

3,65
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3.5.e4 Descrizione dell'importanza dei progetti prioritari

Istituto:CTPCO070002 % - Descrizione dell'importanza dei progetti prioritari
Situazione della scuola: CTPC070002 %
Progetto 1 Sviluppo competenze linguistiche
Progetto 2 Valorizzazione delle eccellenze
Progetto 3 Sviluppo delle competenze linguistico/traduttive
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3.5.e5Livellodi coinvolgimento di esperti esterni nei progetti prioritari

Situazione della scuola:
CTPC070002

Livello di coinvolgimento di esperti esterni nei progetti prioritari
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun coinvolgimento 15,2 22,2 16,3
Validi Basso coinvolgimento 19,6 24,5 22,3
Alto coinvolgimento 65,2 53,3 61,4

Alto coinvolgimento

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale € coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual € ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

Le spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le scelte educative adottate nel PTOF risultano coerenti con
I'allocazione delle risorse economiche (v. alegati). Considerata
I"esiguitadel FIS s & data particolare rilevanza al progettti
prioritari.

Ci0 nonostante sono stati realizzati numeros atri progetti
nell'anno scolastico in corso e in quello passato, resi possibili
dalla partecipazione e dall'impegno volontario di numerosi
docenti e studenti ( progetti a costo zero) come si evince dalla
documentazione allegata negli indicatori della scuola. Tali
progetti hanno avuto trale finalita:

- formazione e aggiornamento del personale

- abilita linguistiche e logico-matematiche

- prevenzione del disagio

- dtivita sportive

- educazione ala convivenzacivile e alla solidarieta.
L'indice di frammentazione € molto alto: la scuola presenta
molti progetti da parte dei docenti , ma anche degli studenti. Cio
eindice di vivacita e pluralita ma anche di frammentazione:
3229 contro 8168 regionale e 11443 nazionale.

| tre progetti prioritari, tutti annuali, sono: 1) certificazioni
linguistiche 2) Certamina 3) Didatticadelle Lingue e delle
L etterature classiche.

Si ribadisce ulteriormente |'esiguita della consistenza
economicadel FIS.

| fondi non sono concentrati nei tre progetti prioritari poiché ve
ne sono altri, non di minore importanza, legati al'identita della
scuola, che richiedono una consistente parte di risorse (teatro).
L'Indice di spesa per progetti per alunno in euro € pit ato della
mediaregionae, e - in misuraminore - di quellanazionale:
dato che andrebbe reso noto alle famiglie per incoraggiare il
pagamento del contributo.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare le strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita.

Tutte le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa.
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizza forme di controllo strategico o monitoraggio dell'azione, anche se occorrerebbe migliorare la qualita degli
strumenti relativi. Responsabilita e compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte
delle risorse economiche €' impiegata per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La maggior parte delle spese
definite nel Programma annuale sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa. La maggior parte
delle risorse economiche (purtroppo insufficienti) destinate ai progetti sono investite in modo adeguato. La scuola € impegnataa
raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Numerosita' delle attivita di formazione
I stituto: CTPC070002 - Numerosita’ delle attivita di formazione
opzione Situa(z:i_lqrg(a:g%ggguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti 9 281 19.73 16,36
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

Istituto: CTPCO070002 - Tipologia degli argomenti della formazione
Situazione della scuola:

opzione CTPCO070002 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Curricolo e discipline 2 22,91 20,04 16,01
Attuazione autonomia

didattica, organizzativa e 0 22,57 19,61 15,55
gestionale delle scuole

Aspetti normativi 0 22,72 19,9 15,82
Valutazione degli

apprendimenti, certificazione 1 22.74 19,73 1573

delle competenze, valutazione
interna/ autovalutazione

Progettazione e pianificazione
di percorsi di miglioramento 0 2,53 136 15,59
Tecnologie informatiche e
loro applicazione all’ attivita 1 23,36 20,53 16,61
didattica
Inclusione studenti con 1 2206 20.07 16.06
disabilitae DSA ’ ’ ’
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana L —— — ——
Temi multidisciplinari 2 22,55 19,61 15,59
Lingue straniere 1 23,06 19,94 15,85
Progettazione e gestione dei
percorsi di alternanza scuola- 1 22,58 19,71 15,69
lavoro
Prevenzione del disagio
giovanile nelle diverse forme L —— _— ——
Orientamento 0 22,45 19,52 15,45

Altro 0 22,51 19,59 15,54
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3.6.a.6 Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione

I stituto: CTPC070002 - Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione
Situazione della scuola:

opzione CTPCO070002 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Finanziato direttamente dalla
— 3 25,72 21,73 18,1
Finanziato dallarete di ambito 3 24,92 20,9 16,74
Finanziato dallarete di scopo 1 24,6 20,5 16,53

Finanziato dall’ ufficio

scolastico regionale 0 24,85 2106 1693
Finanziato dal singolo docente 0 24,55 20,62 16,52
Finanziato da altri soggetti 5 2508 21.09 17.07

esterni

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaraccoglie attraverso questionari le esigenze formative |Alcuni dei corsi attivati hanno avuto una ricaduta positivama
dei docenti. Ha promosso o invitato acorsi aventi per oggetto: | poco misurabile e non sempre evidente nell'attivita ordinaria
-certificazione linguistica della scuola.

-competenze

-curriculo e discipline

-BESeDSA

-tecnologie informatiche

- metodol ogie innovative

-valutazione e stili di insegnamento/apprendimento

| temi sono quindi abbastanza rispondenti ai bisogni formativi e
laqualitadegli interventi € di buon livello

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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- Le cattedre vengono assegnate dal dirigente in base ai
seguenti criteri, non specificamente nell'ordine dato:

1. continuita didattica

2. desiderata

3. anzianita

4. vincoli dovuti al raggiungimento delle 18 ore- cattedra

5. presenza del docente in piu istituti

- Ogni dipartimento eleggeil proprio direttore e segretario; in
alcuni dipartimenti vige la turnazione.

-per il coordinatore di classeil criterio dominante € il numero di
ore nella classe (compito assegnato dal dirigente)

-per il segretario verbalizzatore il criterio il possesso di
competenze informatiche minime (compito assegnato dal
dirigente)

-per le funzioni obiettivo, il collegio docenti elegge i candidati
che si propongono e che presentano un curriculum

- per progetti interni o esterni, su base della disponibilitae
attestazione scritta di competenze specifiche (compito
assegnato dal dirigente)

-Lascuolaraccogliei curricula con le competenze dei docenti
in entrata manon li aggiorna se non limitatamente alle attivita
interne alla scuola.

- | rappresentanti dei docenti nel Comitato per la valutazione
sono stati eletti daunaminoranza del Collegio docenti ei
criteri individuati non trovano riscontro nella maggioranza.

L 'attribuzione del "bonus' ha suscitato critiche e peggiorato il
climarelazionale della scuola.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

3.6.b Formazione per il personale ATA

3.6.b.1 Numerosita' delle attivita' di formazione

; Situazione della scuola:
opzione CTPC070002
Numero di progetti di
formazione per il personale 5
ATA

4,42

Istituto: CTPC070002 - Numerosita’ delle attivita' di formazione

Riferimento Provinciale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Regionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

4,04 4,26
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3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione

I stituto: CTPC070002 - Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione
opzione Stua(z;_gr;g%?(l)ggguola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Accoglienza, vigilanza e
comunicazione 0 2,96 2,61 248
11 proprio ruolo
nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti 0 2,92 2,67 247
e dirigente scolastico nei
processi d'innovazione
Gestione amministrativa del
personale 1 3,25 2,84 2,79
Altro 0 2,91 2,56 2,47
Gestione dell'emergenza e del
primo soccorso 1 3.08 275 273
I servizio pubblico 1 311 2,73 2,65
Contratti e procedure
amministrativo-contabili 0 291 256 245
Procedure digitali sul SIDI 0 3,08 2,62 2,54
Gestione delle relazioni
interne ed esterne 0 294 2,61 248
Ricostruzioni di carrierae
rapporti con le ragionerie 0 2,89 2,56 2,43
territoriali
Gestione dei conflitti e del
vl Al e 0 2,94 2,57 2,47
Assistenza agli alunni con
disabilita 0 2,94 2,63 2,49
Disciplina dell'accesso alla
luce delle recenti innovazioni 0 2,96 2,63 2,48
normative
Gestione dei beni nei
EEoraeh 0 2,89 2,55 243
Gestione tecnicadel sito web
dellascuola 0 2,89 2,57 2,46
Supporto tecnico all’ attivital
didattica 0 2,89 2,55 2,42
Collaborazione insegnanti e
dirigenti scolastici nei processi 1 3,02 2,68 2,62
di innovazione
Autonomia scolastica 1 2,98 2,63 2,49
Gestione del bilancio e delle
rendicontazioni 0 2,89 257 249
Relazioni sindacali 0 291 2,56 243
Nuovadisciplinain materia di
appalti pubblici e
adempimenti connessi con i 0 269 256 2,45
progetti PON
Gestione delle procedure di
acquisto con il mercato 0 291 2,55 2,45
elettronico
Funzionalita' e sicurezza dei
laboratori 0 3,08 28 2.7
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3.6.c Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.c.1 Numerosita degli argomenti per i quali & stato attivato un gruppo di lavoro

Nessun gruppo di lavoro

Gruppi di lavorosu 1 -3
argomenti

Validi Gruppi di lavoro su4 -6
argomenti

Gruppi di lavoro su 7
argomenti o piu

Situazione della scuola:
CTPC070002

Numer osita degli argomenti per i quali e stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

4 2,6
8 6,5
32 30,7
56 60,2

Gruppi di lavoro su 1-3 argomenti

Riferimento Nazionale %
1,9

8,7
39,9

49,4




SNV - Scuola: CTPC070002 prodotto il :09/07/2017 19:49:17

pagina 119

3.6.c.2 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

I stituto: CTPCO070002 - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
opzione Stua(z;_gr;g%?(l)ggguola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Criteri comuni per la
valutazione degli studenti Dato mancarnte 56,6 57 46.3
Temi disciplinari Dato mancante 453 39,8 32,3
Piano triennale dell'offerta
ST Ve Dato mancante 32,1 23,8 23,2
Raccordo con il territorio Dato mancante 69,8 738 72,6
Orientamento Presente 86,8 88,1 87,8
Accoglienza Dato mancante 77,4 78,3 77
Competenze in ingresso e in
Ve Presente 79,2 84 85,4
Curricolo verticale Dato mancante 415 42,6 345
Inclusione Dato mancante 321 35,7 34,1
Continuita Dato mancante 47,2 49,2 39,7
Temi multidisciplinari
(cittadinanza, ambiente, Presente 84,9 85,2 87,6
salute, ecc.)

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

archivio, piattaformaon ling)?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola struttura la progettazione didattica attraverso i
dipartimenti, che si occupano di strutturare la programmazione
annuale per materiae di redigere le griglie di valutazione;
inoltre all'interno dei dipartimenti si organizzano dei sotto-
gruppi che curano in tutto il loro svolgimento, dalla
progettazione alla realizzazione finale particolari e importanti
attivita (certamina o gare, eventi).

Nel caso dellaNotte del liceo classico, I'organizzazione € stata
curatada un ampio gruppo di docenti spontaneamente sorto, il
Cui operato e stato ben accolto.

Vi sono inoltre gruppi non indicati nellatabella 3.6.c.2

- Gruppo PTOF

-Gruppo formazione insegnanti

-Gruppo alternanza scuolalavoro.

| materiali sono pubblicati sul sito della scuola.

Vi éun laboratorio docenti costituito coi fondi PON, dotato di

fornicono materiali utili per ladidattica.

numerosi PC, LIM e stampante e una biblioteca molto ricca che

| docenti in dipartimento producono programmazioni e tabelle,
ma non moduli e unita didattiche da condividere. Non
presente una piattaforma per condividere i materiali prodotti.
Dovrebbe incrementarsi la condivisione di materiali didattici tra
docenti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che rispondono ai bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono chiare ma non condivise, generano conflitti e peggiorano il
climarelazionale dellascuola; lamaggior parte degli incarichi sono assegnati sulla base della disponibilitadei singoli e sulle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti di
buona qualita.

Lo scambio eil confronto professionale tra docenti € presente ma non diffuso poiché riguarda solo alcuni docenti su iniziativa
personale.Sono presenti spazi per la condivisione di materiali didattici (aulainformatica docenti e biblioteca) manon c'é una
piattaforma; molti materiali sono pubblicati sul sito web della scuola
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessunarete 75 4,5 3,6
1-2 reti 26,4 31 255
Validi 3-4reti 39,6 335 30,4
5-6 reti 13,2 14 19,9
7 opiu' reti 13,2 16,9 20,6
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 46,2 54,4 50,5
Validi Capofilaper unarete 385 27,4 28,6
Capofila per piu reti 154 18,1 20,9

n.d.

Situazione della scuola: . .
CTPCO070002 ] ezl
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Nessuna apertura
Bassa apertura
Validi Media apertura
Alta apertura
n.d.

Situazione della scuola:
CTPC070002

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
245 30,7
16,3 152
20,4 225
38,8 316

Altaapertura (da 2/3 dellereti atutte le reti)

Riferimento Nazionale %
28,2
18,7
25,3
27,8
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3.7.a4 Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento

Istituto: CTPCO070002 - Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaégr';%g%gostz:uola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore) per soggetto finanziatore) per soggetto finanziatore)
Stato 4 73,6 7 77,4
Regione 0 20,8 15,2 20,2
Altri enti locdli o atre

istituzioni pubbliche 0 132 10:2 18,7
Unione Europea 0 13,2 18,9 16
Contributi da privati 0 57 33 8,8
Scuole componenti larete 1 52,8 484 55,5
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

I stituto: CTPC070002 - Principale motivo di partecipazione alla rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaégr';%g%gostz:uola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
Per fare economia di scala 0 17 23,8 29,3
Per accedere a dei
finanziamenti 0 22,6 23 27,4
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative 2 i i =y
Per migliorare pratiche
ElE e 0 94 9.8 13,2
Altro 3 41,5 36,1 41,2
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3.7.a.6 Distribuzione dellereti per attivita' svolta

Istituto: CTPCO070002 - Distribuzione dellereti per attivita' svolta

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione CTPCO070002 scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Progetti o iniziative
riguardanti il curricolo ele 0 34 27,5 30,4
discipline

Progetti o iniziative su temi
multidisciplinari L — — 171
Attivita' di formazione e 2 67.9 70,5 701

aggiornamento del personale
Progetti o iniziative di
innovazione metodologica e 2 30,2 24,6 271
didattica
Progetti o iniziative di
valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 38 9 138
delle competenze, valutazione
interna - autovalutazione
Progetti o iniziative di
orientamento 1 132 10,7 17,2
Progetti o iniziative per il
contrasto alladispersione 0 39,6 28,3 16,3
scolastica
Progetti o iniziative per
I'inclusione di alunni con
disabilita e disturbi specifici di L — L e
apprendimento
Progetti o iniziative per

I'inclusione di alunni con 0 0 41 93
cittadinanza non italiana

Gestione di servizi in comune 0 3,8 9,4 13,6
Realizzazione del piano 0 13,2 16,8 202

nazionale scuoladigitale

Realizzazione di eventi e
manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, 0 20,8 23 238
educative, sportive o culturali
di interesse territoriale

Progetti o iniziative di
contrasto a bullismo e a 0 1,9 10,2 91
cyber bullismo

Valorizzazione delle risorse
professionali 0 19 41 63

Percorsi di aternanza scuola
Ve 0 15,1 15,6 22,2

Altro 0 17 17,6 25,7
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 7,5 33 4

Bassavarieta(dala?2) 38 6,6 8,3

validi Medio - ba’%;’ar ieta(da3a 321 30,6 25

Medio - dtavarieta (da6 a8) 45,3 43 39,4

Altavarieta (piu' di 8) 11,3 16,5 15,8
Stuaé_lqr;%ge;l(l)g(:)aguola; Accordi con 6-8 soggetti
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

Istituto: CTPCO070002 - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
opzione Stua(z;ggg?)%ggguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole Dato mancante 54,7 54,9 48,7

Universital Presente 79,2 70,9 70,1

Enti di ricerca Presente 20,8 25 24,8

Enti di formazione accreditati Presente 434 43,9 46,7

Soggetti privati Dato mancante 58,5 66,4 67,4

Associazioni sportive Dato mancante 415 47,5 44,5

A““:jgﬁgc;taif/'g”' g Presente 66 74,2 66,8

Autonomie locali Presente 69,8 70,9 66,9
Associazioni delleimprese, di

categoria professionale, Presente 47,2 57,4 51,3

organizzazioni sindacali
ASL Presente 56,6 56,1 54
Altri soggetti Dato mancante 22,6 25,8 25,8
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio

I stituto: CTPC070002 - Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione CTPC070002 scuole che ha attivato gruppi) ~ scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e Dato mancante 774 78,3 7

rappresentanti del territorio
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3.7.d Partecipazione formale dei genitori

3.7.d.1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Istituto: CTPC070002 - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di | stituto

Situazione della scuola:

CTPC070002 Riferimento Provinciale %

opzione Riferimento Regionale %
Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi

diritto

8,20033021463952 9,77 8,36

Riferimento Nazionale %

10,84

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola haistituito, come da allegato "Reti e partenariati”
collaborazioni con diversi enti (Universita, atri istituti di
diverso grado su territorio locale e nazionale, USR Siciliae
Veneto, Comune di Catania, Ordine Commercidisti, Ordine
Avvocati, Consiglio notarile Distretti riuniti,Casa museo
Giuseppina Faro,

Casamuseo civilta contadine, Casadelle farfalle, Officine
Culturali, SoprintendenzaBBCCAA , Comitato Popolare
Antico Corso, Biblioteca regionale, Biblioteca comunal€)
finalizzati allaformazione degli insegnanti per didattica per
competenze e disciplinare, animatore digitale, innovazione
metodol ogico-didattica, tirocinio universitario e TFA, mobilita
internazional e, istruzione in ospedale, competenze chiave di
cittadinanza e legalita, DSA, ASL.

Il liceo Spedalieri & scuola polo per la Sicilia per Percorsi di
Formazione per studenti e docenti su Debate e Service

L earning.

L a scuola mantiene rapporti con leistituzioni presenti nel
territorio (Comune, Provincia, Regione)per finanziamenti,
manutenzione delle strutture, fruizione di spazi per
manifestazioni pubbliche aperte alla cittadinanza,manon é
ammessa a partecipare alle strutture di governo.

Il piano dell'offerta formativa della scuola, inoltre, a causa della
mancanzadi inziativa da parte delle istituzioni, non puo essere
inserito al'interno di un POF territoriale che, qualora esistesse,
consentirebbe I'attuazione di inziative formative fruibili dapiu
componenti della societa civile.

Il contratto di collaborazione con il COF dell'Universita di
Catania, scaduto gia da un paio d'anni, dovrebbe essere
rinnovato.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione informale dei genitori

3.7.e.1 Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola

Basso livello di partecipazione

Medio - basso livello di
partecipazione

Medio - ato livello di
partecipazione

Alto livello di partecipazione

Validi

Situazione della scuola:
CTPC070002 %

14,9

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale %
76,6

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

71,8 7

20,4 14,7
6,4 6,5 6,1
21 14 2,3

Basso livello di partecipazione
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3.7.g Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.9.1 Livello di coinvolgimento del genitori da parte della scuola

Livello di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso coinvolgimento 1,9 0,8
validi Medio - basso coinvolgimento 17 15,8
Medio - alto coinvolgimento 62,3 67,5
Alto coinvolgimento 18,9 15,8
Situazione della scuola: Medio - basso ¢

CTPC070002 %

Riferimento Nazionale %
0,5
12,9
67,4
19,3

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuolacoinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella definizione dell'offerta formativala scuola coinvolgele  [Lascuola, costretta dalle ristrettezze finanziarie ad attivare
famiglie nell'ambito degli organi collegiai (consiglio di istituto, [soltanti i progetti prioritari, non & ancora nelle condizioni di
consigli di classe). Alcuni interventi formativi vengono promuovere iniziative di formazione (corsi, conferenze) per

realizzati attraverso varie modalitadi collaborazione con le genitori.
famiglie, quali colloqui settimanali e periodici con i docenti.
Inoltre le famiglie, rappresentate dalla componente genitori
presente nel Consiglio d'istituto, partecipano alla definizione del
regolamento d'istituto e del patto di corresponsabilita.

| genitori sono chiamati a prender visione e afirmare il Patto
formativo all'inizio di ogni percorso di ASL.

| genitori prendono immediata visione dell'andamento didattico
disciplinare dei figli attraverso il registro elettronico, sono
avvertiti via sms (dietro esplicito consenso) delle assenze e dei
ritardi dei figli e sono informati attraverso il sito web delle
attivita promosse dalla scuola.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enella vita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti esterni. La scuola €' un punto di riferimento nel territorio per Debate e
Service learning. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con I'offerta formativa. La scuola dialoga con vari
soggetti presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative, sotto forma dell'ASL.

Lascuolainformai genitori delle sueiniziative e li invita a partecipare, raccoglie leidee ei suggerimenti dei genitori, informa
con registro elettronico, web, smsle famiglie delle attivita e dell'andamento didattico disciplinare degli allievi. Non si realizzano
iniziative didattiche rivolte ai genitori.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

L'organizzazione didattica

organizzazione didattica pof.pdf

Ampliamento dell'offerta formativa 1 di 4

pof ampliamento corsi zero.pdf

Ampliamento dell'offerta formativa 2 di 4

pof ampliamento?2.pdf

Ampliamento dell'offerta formativa 3 di 4

pof ampliamento3.pdf

Ampliamento dell'offerta formativa 4 di 4

pof ampliamento 4.pdf

Programmazione PON

progetti pon.pdf

obiettivi minimi uscita lettere triennio

OBIETTIVI MINIMI LETTERE TRIENNIO.pdf

dipartimenti e programmazione

organizzazione didattica pof.pdf

griglia valutazione comune

griglia voti scuola.pdf

progetto Compita

Diario di bordo Compita,Liceo Classico
Spedalieri -Catania.pdf

griglia voti comune

griglia voti scuola.pdf

pausa didattica

pausa didattica.pdf

Progetto "Piccolo agone interno di linqua greca"

progetto agone 15.pdf

Quadro orario

quadro orario pof.pdf

Ambienti per I'apprendimento

Ambientip.pdf

Lettori madrelingua

pof ampliamento3.pdf

formazione didattica innovativa

formazione per didattiche innovative.pdf

patto educativo di corresponsabilita

pattoeducativo corresponsabilita.pdf

regolamento d'istituto 1 di 4

regolamento istitutol.pdf

regolamento d'istituto 2 di 4

regolamento istituto2.pdf

regolamento d'istituto 3 di 4

regolamento istituto3.pdf

regolamento d'istituto 4 di 4

regolamento istituto 4.pdf

voto di condotta tabella

voti di condotta per classe.pdf

voto di condotta grafico

voto di condotta percentuali.pdf

solidarieta e formazione del cittadino

pof ampliamento 4.pdf

pof progetti presentati e gestiti dagli studenti

progetti POF 2014 15.pdf

Assegnazione di ruoli e responsabilita agli
studenti

83-circolare_scuola-famiglia_lquadr_1415.pdf

Attivazione aula autogestita

20 circolare assemblea pomeridiana.pdf

circolari compiti allievi

Circolare compiti studenti.pdf

studenti con cittadinanza non italiana

cittadinanza non italiana.pdf

Obiettivi lab.teatr.1

150708181521.pdf

Obiettivi lab.teatr.2

150708181604.pdf

supporto alunni DSA

SUPPORTO ALUNNI DSA.pdf

insufficienze | quadr. 2014 e 2015

insufficienze | g.pdf

recuperi ed eccellenze pof

pof ampliamento?2.pdf

pausa didattica

pausa didattica.pdf

Certamen latino V. tantucci

Certamen tantucci.pdf

Certamen Mutycense

Mutycense.pdf

storie sotto il vulcano

Premiazione-Storie-sotto-il-vulcano.pdf

certamen Syracusanum

vincitori-syracusanum-2015.pdf

Vincitori gare regionali olimpiadi classiche

Olimpiadi classiche vincitori.pdf

partecipanti a gare e certamina a.s 2014/15

Partecipanti a garl.pdf

Corsi di recupero

Corsi recupero 2014 15.pdf

notte liceo classico

NOTTE-LICEO _OR_2.pdf
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relazione pof orientamento 0

relazione pof orientamento0.pdf

relazione pof orientamento 1

relazione pof orientamento 1.pdf

orientamento pof

pof ampliamento3.pdf

rapporti con l'universita

pof ampliamento 4.pdf

orientamento pof

pof ampliamento3.pdf

counseling filosofico

counseling filosofico.pdf

counseling in POF

progetti POF 2014 15.pdf

progetti ASL 2016-17

Progetti alternanza scuola lavoro.pdf

La missione della scuola

la nostra storia pof.pdf

Piano annuale delle attivita (I quadr.)

150708182459.pdf

Piano annuale delle attivita (11 quadr.)

150708182538.pdf

Risorse umane liceo Spedalieri

TABELLA RISORSE UMANE LICEO
SPEDALIERI.pdf

Tabella Funzioni strumentali

TABELLA FUNZIONI STRUMENTALI LICEO
SPEDALIERI.pdf

Spese programma annuale 2013

progr. annuale 2013.pdf

Spese programma annuale 2014

progr. annuale 2014 (2).pdf

Progetti a.s. 2014-'15

Progetti.pdf

corsi di lingua

CORSI DI LINGUA .pdf

formazione insegnanti

formazione per didattiche innovative.pdf

criteri assegnazione incarichi

CRITERI assegnazione ruoli.pdf

dipartimenti disciplinari

organizzazione didattica pof.pdf

Collaborazione con enti del territorio

Collaborazione con enti.pdf

Reti e partenariati 2016

Reti e Partenariati.pdf

lo Spedalieri e le famiglie

rapporti famiglie pof.pdf

contributo volontario

studenti che pagano il contributo volontario
grafico percentuale.pdf
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

0

Incremento delle competenze
logi co-linguistico-matematiche
alafine del primo biennio ein
funzione dell'intero percorso di
apprendimento.

Ridurre le insufficienze in tutte
le discipline nell'ultimo anno
del primo biennio.

Potenziamento competenze
linguistiche attraverso il
conseguimento di certificazioni
livelloB1l e B2 (inglese) e
attivazione corsi |1 lingua
straniera

Mantenerei corsi per
raggiungereil 15% di
certificazioni linguistiche
mediante la scuola. Attivare
insegnamento Il lingua
straniera

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Disseminazione di una cultura
dellavalutazione.

Riduzione degli episodi di
boicottaggio alle prove
INVALSI.

Sensibilizzazione di alunni e
docenti alle prove INVALSI
per vautare |’ efficacia
dell’istruzione.

Partecipazione di un numero
statisticamente significativo di
studenti di tutte le sezioni ale
prove INVALSI.

Competenze chiave europee

Risultati adistanza

Monitoraggio degli esiti
duranteil percorso
universitario.

Rendere esecutivo il progetto
di monitoraggio presente nel
PTOF sugli studenti in uscita
per primo e secondo anno
universitario.

Motivarela scelta delle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

procedere sulla stessa strada.

sui risultati a distanza

-Nonostante la percentual e delle sospensioni di giudizio allafine del primo biennio (a.s. 2015/16) si attesti sul dato nazionale, si
ritiene prioritario, dati i risultati adistanza, I'incremento delle competenze logico-matematiche; in tal senso, grazie all'organico
dell'autonomia € stata aggiunta un'‘ora curricolare a primo biennio.
- Gli episodi di boicottaggio delle prove INVALSI richiedono di proseguireil progetto sulla culturadellavalutazione e
sensibilizzare alunni e docenti sulla necessita delle prove INVALSI per valutare I’ efficacia dell’ istruzione.

-Negli anni 2015/16 e2016/17 sono stati attivati corsi per il conseguimento di certificazioni linguistiche, é stato attivato il
lettorato per il biennio, grazie all'organico dell'autonomia € stata aggiunta un'ora curricolare al primo biennio: data l'importanza,
nel percorso universitario e poi lavorativo, del possesso di competenze linguistiche certificate, € prioritario per lanostra scuola

- Appare prioritario monitorare gli esiti degli studenti duranteil loro percorso universitario, a fine di verificare I'efficacia della
azione didattica della nostra scuola attraverso dati misurabili; pertanto si rende necessario rendere operativo il progetto PTOF

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)
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0

Curricolo, progettazione e valutazione

Individuare ed applicare strumenti comuni
per le verifichein entrata, intermedie e
finali cosi daridurre le differenze negli
esiti tra sezioni.

Mantenerei corsi per le certificazioni
linguistiche e introdurre I'insegnamento di
Il lingua straniera

Interpretare gli esiti universitari per
rimodulare efficacemente la progettazione
didattica

Mantenere potenziamento a primo
biennio e attivare corsi per il
potenziamento di matematica a secondo
biennio

Ambiente di apprendimento

Incrementare |'uso delle strutture
laboratoriali presenti.

Adeguare gli ambienti dell'lstituto alle
norme sulla sicurezza e sull‘accessibita

Migliorie per innalzare il grado di comfort
e ospitalitadegli spazi (tinteggiatura,
sistemazione infissi e porte...)

Inclusione e differenziazione

Incrementare gli interventi innovativi di
recupero e potenziamento delle
competenze in area scientifico-
matematica e linguistica.

Continuita e orientamento

Garantire il possesso di competenze
linguistiche certificate spendibili in
ambito universitario e professionale.

Rendere esecutivo il progetto di
monitoraggio presente nel PTOF sugli
studenti in uscita per primo e secondo
anno universitario.

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Migliorare laqualitadegli strumenti con
cui compiere lerilevazioni periodiche
funzionali al monitoraggio.

Indirizzarei dipartimenti al'adozione di
strumenti comuni e condivisi per
monitoraggio e verifica obiettivi comuni e
raccordo | - 11 biennio

Realizzare una piattaforma per o scambio
e lacondivisione di materiali, strumenti e
riflessioni

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

Attivare iniziative di formazione dei
docenti funzionali ale proritaindividuate.

Costruire un database in cui raccogliere
le competenze aggiornate dei docenti.

Integrazione con il territorio e rapporti
con le famiglie

Richiedere l'inclusione del PTOF della
scuolaal'interno di un piano di offerta
formativadi ambito territoriale.
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Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Al raggiungimento delle prioritaindividuate (relative all'area "risultati scolastici") concorrono unaformazione del personale
docente qualitativamente adeguata su temi quali progettazione comune, didattica inclusiva e valutazione, I'uso efficace e
funzionale degli ambienti laboratoriali e I'implementazione della dotazione hardware, una stretta ed efficace collaborazione tra
personal e tecnico e personale docente; la condivisione della progettazione didattica dipartimental e avente per oggetto
I'individuazione di competenze minime ed irrinunciabili, da verificare attraverso prove comuni iniziali, intermedie e finali.
Sarebbe auspicabile larealizzazione di corsi per gli insegnanti sul lavoro in team e sulle dinamiche relazionali e sul corretto uso
del registro elettronico.

Il potenziamento delle competenze linguistiche certificate, attivato negli anni 2015-16 e 2016-17 deve necessariamente aver
seguito e divenire un'attivitaistituzionale della scuola.

Non ultimo, unaristrutturazione degli ambienti fornirebbe i requisiti di piena accessihilita, fruibilita e sicurezza, innalzando
inoltreil comfort e l'ospitalita degli spazi.




